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TANIMLAR

Avans Odemesi: Hibe Sozlesmesi dogrultusunda ilk izleme ziyaretleri akabinde uygun bulunan
firmalara hibe destek tutarlarinin %10°u oraninda yapilan 6demeyi,

Uzatma Donemi uygulamasinda herhangi bir avans 6demesi gerceklestirilmeyecektir.
Banka: Tiirkiye Kalkinma ve Yatirim Bankas1 Anonim Sirketini (TKYB),

Basvuru Formu ve I Plani: Proje kapsaminda gerceklestirilecek tiim faaliyetleri ve ilgili faaliyetlerin
uygulama periyotlarin1 gosteren Hibe Yararlanicisi tarafindan proje basvuru asamasinda hazirlanmis
olan dokiimani (Uzatma Donemi’nde Hibe Yararlanicisi firmalarin Kayist Platformu (zerinden
yaptiklar1 talepleri degerlendirilerek sozlesme tadilinde belirlenen hibe destegi ile istihdam
edebilecekleri yabanci personel sayilarina gore hibe uygulamasi gergeklestirilecektir.),

Basvuru Sahibi: Prosediir hiikiimleri cercevesinde kurallar1 belirlenen Kayith Istihdam Yaratma
Projesi kapsaminda sundugu proje ile hibe destegi almak iizere TKYB’ye bagvuran gercek veya tiizel
kisileri,

Bildirim Mektubu: Hibe Sozlesmesi degisikliklerinin Bankaya bildirildigi raporu,

Cevresel ve Sosyal Aksiyon/Eylem Plam (CSAP): Proje uygulama asamasinda Cevresel ve Sosyal
Risk Degerlendirmesi kapsaminda tespit edilen bulgu ve tamamlanmasi gereken eksikliklerin yer aldig
ve bu bulgu ve eksikliklerin giderilmesi/tamamlanmasi i¢in firmanin takip etmesi gereken is/islemlerin
yer aldig1 dokiimant,

Cevresel ve Sosyal Degerlendirme (CSD): Proje Uygulama Kilavuzu (POM)’da belirtilen esaslar
ger¢evesinde 6n degerlendirme ve bagimsiz degerlendirme agamalarini basariyla gegcen basvurularin
detayli bir sekilde ¢evresel ve sosyal uygunlugunun incelendigi asamayi,

Cevresel ve Sosyal izleme: Hibe Sozlesmeleri imzalanarak uygulama asamasina gegmis proje
faaliyetlerinde ¢evresel ve sosyal bakimdan riskleri dnceden tespit ederek diizeltici ve dnleyici tedbirleri
almak ve denetim faaliyetlerinin yapilabilmesini saglayacak bilgilerin kayda gegmesini saglamak tizere
yiiriitiilen, tarafsiz yonlendirme ve takip faaliyetini,

Cevresel ve Sosyal Taahhiit Plam (ESCP): Kayith Istihdam Yaratma Projesi’nin, Diinya Bankas1
Cevresel ve Sosyal Standartlari hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in alinmasi gereken 6nemli
tedbir ve eylemleri, hazirlanmasi1 gereken 6zel belge veya planlari ve bunlarin her birine yonelik
zamanlamay1 belirleyen ve Diinya Bankasi tarafindan kabul edilen plani,

Cevresel ve Sosyal Uygunluk: Cevresel ve Sosyal Taahhiit Plan1 (ESCP) ve Proje Uygulama Kilavuzu
(POM)’nda belirtilen esaslar gergevesinde, basvuru yapan firmalarin yasakli faaliyet listesine dahil
olmadig1 ve mevzuat dogrultusunda ilgili uygunluklarin saglanip saglanmadigini inceleyen agsamayi,

Damisman Firma: Hibe programlarinin uygulanmasinda teknik ve finansal (T&F), ¢evresel ve sosyal,
egitim, satin alma, vb. uzmanlik alanlarinda danismanlik hizmeti alinabilecek gergek ya da tiizel kisiyi,

Ddviz Cinsi: Hibe Sozlesmesi’ne bagl olan tutarin 6denecegi dviz cinsini, Avrupa Birligi resmi parasi
ise EURO “€”, “EUR”, “avro” ibareleri ile temsil edilen dovizi,

Diinya Bankasi1 (IBRD): Kayitli istihdam Yaratma Projesi’nde Avrupa Komisyonu Kalkinma Fonu
yonetici kurulusu olarak gorev yapan uluslararasi finans kurulusunu,

Diinya Bankas1 Yatirnm Projesi Finansmam Bor¢lular1 i¢in Satin Alma Diizenlemeleri: Kismen
veya tamamen Diinya Bankasi tarafindan finanse edilecek operasyonlara yonelik tedarik, yapim isleri,
danigmanlik dig1 hizmetler ve danismanlik hizmetlerinin temini igin uygulanacak diizenlemeleri,

Diinya Bankas1 Cevresel ve Sosyal Standartlari: Operasyonel faaliyetler ve finansal hizmetler
sonucunda ortaya ¢ikabilecek dogrudan ve dolayli ¢evresel ve sosyal etkilerin yonetimini amaglayan
sistem/politikayr (1 Ekim 2018 tarihi itibariyla https://www.worldbank.org/en/Projects-
operations/environmental-and-social-framework/brief/environmental-and-social-standards  adresinde
yayinlanan standartlart.),
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Es Finansman: TKYB tarafindan desteklenen proje veya faaliyetlerde harcanmak (izere, Hibe
Yararlanicisi tarafindan saglanmasi taahhiit edilen nakdi katkiy1,

Uzatma Donemi uygulamasinda Hibe Yararlanicisi firmanin es finansman sunmasi beklenmemektedir.

Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler (GKAS): Suriyelilere gecici koruma erisimi saglayan 6458
Sayil1 Yabancilar ve Uluslararast Koruma Kanunu (2013) ve gecici koruma altindaki Suriyelilere kayit
ve belgeleme erisimi saglayan 29153 Sayili Suriyelilerin Gegici Korumasina Iliskin Y®&netmelikte
(2014) tanimlanmis kisileri,

Harcama Teyit Raporu: Hibe Sozlesmesi kapsaminda ilgili donemde yapilan harcamalarin dogru,
gergek ve Projeye uygun oldugunun bir yetkili tarafindan onaylandigi raporu,

Hibe Sozlesmesi: TKYB ile Hibe Yararlanicisi firma arasinda imzalanan, destekten yararlanma ilke ve
kurallarini, 6deme usul ve esaslarini, taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerini ve bu yiikiimliiliiklerin ihlalinin
sonu¢ ve mileyyidelerini diizenleyen anlasmay1 ve eklerini,

Hibe Destegi: KAYIST kapsaminda desteklenen proje veya faaliyetlerde harcanmak tizere, TKYB
tarafindan proje biitgesi tutar ve oraninda saglanacak nakdi 6demeyi,

Hibe Yararlamcisi: Kayith istihdam Yaratma Projesi kapsaminda hibe destegi almaya hak kazanan
firmalari,

Hibe Programm Kapsaminda Finanse Edilmeyen Faaliyetler: TKYB’nin Cevresel ve Sosyal
Yonetim  Cergevesi  kapsaminda  belirtilen Finanse Edilmeyen Faaliyetlerin  biitiinii
(https://kalkinma.com.tr/bizi-taniyin/cevreci-kalkinma/cevresel-ve-sosyal-politikalar,
https://kayist.org/proje-dokumanlari/kayitli-istihdam-yaratma-projesi-dokumanlari),

Idari Kontroller ve Uygunluk Kontrolii: Proje basvurularinin Basvuru Rehberi’nde belirtilen kurallar
dogrultusunda ve idari Kontroller ve Uygunluk Kontrolii Listesinde listelenen bilgilerle uyumlu yapilip
yapilmadiginin kontrol edildigi, eksik/hatali/yanlis yiiklenen belgelerin tamamlatilmasi amaciyla
bagvuru sahiplerine bildirim yapildig: siireci,

Idari Maliyetler: Proje basvuru asamasinda belirtilen; ancak detayli olarak biitcelenmeyen ve proje
uygulama déneminde uygun dogrudan maliyetlerle baglantili olarak ortaya ¢ikan maliyetleri; toplam
dogrudan uygun maliyetlerin en fazla %3'liikk sabit oraniyla sinirli olacak sekilde kirtasiye ve ofis
malzemeleri, posta iicreti, telefon, internet ve faks masraflari, 1sitma, elektrik veya diger enerji cesitleri,
su, ofis mobilyalar1 ve projenin basariyla tamamlanmasi igin gerekli tiim harcamalari,

Istihdam ve Diger Performans Gostergeleri Ilerleme Raporu: Hibe Yararlanicisnin Proje
kapsaminda yiiriitecegi istihdam faaliyetlerini ve katildig1 egitim faaliyetlerini sundugu raporu,

Isgiicii Yonetim Prosediirleri (LMP): Projenin yasam dongiisii boyunca uygulamast gereken isgiictl ve
¢alisma kosullarina iligkin Diinya Bankasi1 Cevresel ve Sosyal Standardina uygun TKYB’nin Isgiicii Y&netim
Prosediirleri’ni (https://kalkinma.com.tr/assets/uploads/pdf/TKYB_LMP_21July2020_Turkish.pdf ),

izleme Ziyareti: Projedeki ilerlemenin, uyumun, risklerin ve sorunlarin takip edilmesi i¢in Danisman Firmalar,
TKYB, Diinya Bankasi ve/veya Avrupa Birligi tarafindan Hibe Yararlanicisina gergeklestirilen ziyareti,

Izleme Uzmam: Hibe Yararlanicisi firmalarin basvuruda belirttigi faaliyetlerini Hibe S6zlesmesi’ne ve
Uygulama Rehberi’nde belirtilen usul ve esaslarla uyumlu bir sekilde uyguladigini periyodik olarak
izleyerek raporlayacak i¢ veya dis kaynak uzmanlarini,

Kayith istihdam Yaratma Projesi Hibe Program (Kayist Hibe Programi): Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandaglar1 ve yabancilarim (GKAS ve Uluslararasi Koruma Altindaki Yabancilar) istihdam
edilebilirliklerinin ve isgiicii piyasasina erisimlerinin artirtlmasinin desteklenmesi amaciyla bu
gruplarin  sosyal ve ekonomik bagimsizliklarinin artirilmasi, sosyal yardim programlarina
bagimliliklarinin kademeli olarak azaltilmasi ve Tiirkiye ekonomisine entegrasyonlari ve katkilarinin
artirllmas1 amaciyla Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen, Diinya Bankasi tarafindan yonetilen ve
TKYB tarafindan yiiriitiilen Hibe Programini,

Kayith Istihdam Yaratma Projesi Hibe Program Basvuru Rehberi (Basvuru Rehberi): TKYB
tarafindan bagvuru sahipleri i¢in hazirlanan, destekten yararlanabilecek gercek ve tiizel kisileri,

4
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bagvuruda bulunabileceklerde aranan sartlari, bagvuru ve hibeden yararlanma sekil ve sartlarini,
desteklenecek faaliyet alanlar1 ve proje konularini, destekten karsilanabilecek uygun maliyetleri, se¢im
ve degerlendirme kriterlerini, kayitli istihdam ve es finansman yiikiimliiliiklerini, standart bagvuru
belgelerini ve diger gerekli bilgilerin agiklamasini ayrintili olarak diizenleyen rehber ve eklerini,

Kayith Istihdam Yaratma Projesi Yararlameilar icin Uygulama Rehberi (Uygulama Rehberi):
TKYB tarafindan Hibe Yararlanicisi ig¢in hazirlanan, hibe desteginden yararlanacak firmalarin, Proje
uygulama siirecinde gerceklestirecegi faaliyetlerin ve hibe ddemelerinin uygulama sekil ve sartlarini,
satin alma ilke ve kurallar1 ile raporlama ve bilgilendirme yiikiimliiliiklerini ve diger gerekli bilgileri,
ayrintili olarak agiklayan ve Proje web sitesinde (www.kayist.org) yaymlanan rehber dokiimant,

Kayist Platformu: TKYB’nin ve dis danismanlarin hibe programlar1 kapsaminda isleri planlamalarina,
atamasina, izlemesine, raporlamasina ve yonetmesine yardimei olarak gelistirilen kurum i¢i yazilimi,

Nihai Rapor: Uygulama Rehberi’nde ongoriilen usul ve esaslara uygun olarak Hibe Yararlanicisi
tarafindan Proje uygulama siiresinin sonunda sunulan raporu,

Nihai istihdam Plam ve Performans Géstergeleri: Hibe Yararlanicisimn bagvuru asamasindaki
mevcut durumunu gosteren, Hibe Sozlesmesi’nin imzalanmasi ile sarta baglanan ilave istihdamin
detaylarini igeren plani,

Odeme Talep Formu: Proje kapsaminda ilgili ddnemde gerceklestirilen faaliyetlere iliskin ddenmesi
talep edilen tutar gosterir formu,

Proje: Kayitl Istihdam Yaratma Projesi Hibe Programi kapsaminda hibe desteginden yararlanmak
tzere TKYB’ye sunulan ve bagvuru siirecinde proje olarak adlandirilan belli bir amaca odaklanmais,
bitgesi ile bitlnluk arz eden, belirli sureli ve duzenli faaliyetlerin bituniing,

Proje Hesabi: Hibe destegine hak kazanan Hibe Yararlanicisi tarafindan Proje faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla kullanilacak hibe desteginin aktarildigi, Hibe Yararlanicisi tarafindan
sunulan avro banka hesabini,

Satin Alma Plani: Hibe Yararlanicisinin Proje kapsaminda gergeklestirmeyi planladigi satin alma
faaliyetlerine yonelik hazirladigi plan1 (Uzatma Donemi uygulamasi kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetler GKAS (Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler) ve Uluslararasi Koruma Altindaki Yabancilar
(UKS) istihdamina yonelik olup Hibe Yararlanicisi firmanin Satin Alma Plan1 sunma gerekliligi
bulunmamaktadir.),

Satin Alma Raporu: Hibe Yararlanicisinin Proje kapsamindaki satin alma faaliyetlerini sundugu
raporu (Uzatma Donemi Hibe Yararlanicisi firmanin sadece yabanci personel istihdam faaliyetlerini
kapsadigi i¢in Satin Alma Raporu sunma gerekliligi bulunmamaktadir),

Tadil Hibe Sozlesmesi: Taraflar arasinda imzalanmis olan Kayith Istihdam Yaratma Projesi
Tiirkiye’deki Miilteciler i¢in Mali Yardim Programi Hibe S6zlesmesi’nin (“Ana Sozlesme”) Uzatma
Donemi’ndeki uygulamalara iligkin bazi hiikiimlerini tadil etmek amaciyla, “Hibe Yararlanicisi” ile
Tiirkiye Kalkinma ve Yatirim Bankas1 A.S. (“Idare”) arasinda imzalanan ve 1 Temmuz 2025 tarihinden
gecerli tadil s6zlesmesini,

Teknik ve Finansal ilerleme Raporu: Hibe Sozlesmesi’nde belirtilen donemler itibariyla, Uygulama
Rehberi’nde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak, Hibe Yararlanicisi tarafindan Proje uygulama
stiresine yonelik olarak hazirlanan ve sunulan raporu,

Teknik ve Finansal izleme: Hibe Sozlesmeleri imzalanarak uygulama asamasina gegmis proje
faaliyetlerinde kayith istihdam yaratma oOncelikli olmak Uzere Ongorulen amag¢ ve hedeflere
ulagilmasina yardimci olmak, uygulamanin belirlenen ilke ve kurallara, usul ve esaslara ve Hibe
Sozlesmesi hiikiimlerine uygun yiiriimesini saglamak, riskleri dnceden tespit ederck diizeltici ve
oOnleyici tedbirleri almak ve denetim faaliyetlerinin yapilabilmesini saglayacak bilgilerin kayda
gecmesini saglamak tizere yiiritiilen takip faaliyetini,

Ticari Uygulamalar: Satin alma siireclerinde ihtiya¢ duyulan mal veya hizmetleri piyasada mevcut
olan en iyi fiyattan satin alma kapasitesini,
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Uzatma DOnemi: Hibe Yararlanicisi firmalar i¢in 1 Temmuz 2025 — 31 Ekim 2026 tarihleri arasinda
yabanci personel istihdam faaliyetlerinin gergeklestirilecegi donemi,

Uyar1 Mektubu: TKYB’nin, projenin istihdam ve diger taahhiitlerini yerine getiremeyen veya
getirmekte zorlanan Hibe Yararlanicisina, Projenin devam edilebilirligi i¢in Hibe Yararlanicisinin
almasi gereken aksiyonlari ilettigi dokiimani,

Uluslararas1 Koruma Saglanan Yabancilar (UKS): Miilteci, sarth miilteci ve ikincil koruma
kapsaminda uluslararasi koruma statiisiinde olan yabancilari,

Zeyilname: Hibe Sozlesmesi’nde yapilacak degisikliklerin Hibe Yararlanicisi tarafindan TKYB’ye
bildirilerek TKYB tarafina onay i¢in sunulan dokiimani ifade eder.

1. KAYITLI iSTIHDAM YARATMA PROJESI
1.1. Hibe Programinin Amac¢ ve Kapsami

Kayith Istihdam Yaratma Projesi (Kayist), Diinya Bankasi ve Avrupa Birligi'nin mali ve teknik
destegiyle Tirkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasi tarafindan yuriitilmektedir.

Kayist’in amaci, Tiirk vatandaslarinin ve yabancilarin yararina, Gegici Koruma Altindaki Suriyelilerin
(GKAS) yogun oldugu illerde faaliyet gdsteren firmalarin kayithi istihdam yaratma kosullarini
iyilegtirmektir.! Uzatma Dénemi’nde Hibe Yararlanicisi firmalarin yabanci personel istihdami hibe
desteginden yararlanacaktir.

Kayist Hibe Program1 kapsaminda 30.06.2025 tarihine kadar tahsis edilmis olan biit¢e kullanim siireci
tamamlanmigtir. Uzatma Donemi’nde 01.07.2025 —31.10.2026 tarihleri arasinda tahsis edilen / edilecek
ilave hibe destegi / biitcesi Hibe Yararlanicisinin istihdam ettigi / edecegi yabanci personel igin bu
Uygulama Rehberi’nde ilave olarak belirtilen kriterlere gére kullandirilacaktir.

Bu amaca ulagmak amaciyla, Kayist;

a) Yiiksek istihdam yaratma potansiyeline ve/veya halihazirda siirdiiriilebilir istihdam yaratma
kaydina ve yiiksek i gelistirme potansiyeline sahip firmalarin istihdam kosuluna bagl hibeler
yoluyla finansmana erigiminin artirilmasini,

b) Hibe Yararlanicisi firma ve ¢alisanlarinin teknik yardim bileseni kapsaminda finanse edilen
egitim programlarina katilimlari yoluyla becerilere erismelerini desteklemeyi amaglamaktadir.

1.2. Uygulama Rehberinin Ama¢ ve Kapsam

Kayist Hibe Programi Yararlanicilar1 I¢in Uygulama Rehberi (Uygulama Rehberi), Kayist Hibe
Programi ile finanse edilen firmalarin almaya hak kazanmis olduklar1 hibelerden nasil
yararlanacaklarina yonelik detaylari igerir. Rehberin amaci, proje uygulamasimin gecgerli kural ve
diizenlemelere gore daha iyi anlagilmasi i¢in bilgiler sunmaktir.

Uygulama Rehberi Uzatma Donemi’nde de gecerli olmak tizere, projelerin etkin yonetimini saglamak
icin asagidaki konulari icermektedir:

Soézlesme Imzalama,

Uygulama Siirecinin Genel Kurallar1 ve Usulleri,

Harcama Teyidi ve Satin Alma Kurallart,

Izleme, Raporlama ve Odeme Siireci,

Cevresel ve Sosyal izleme,

Hibe Sozlesmesi’nde Yapilacak Degisiklikler/Duzeltmeler,
Hibe S6zlesmesi’nin Askiya Alinmasi ve Fesih,

Sikayet Yonetimi.

! Bu belgede, Suriyeliler gegici koruma statiisiinde, Suriyeli olmayanlar ise uluslararasi koruma hukuku kapsaminda olmasina ragmen, menge
iilkesine bakilmaksizin miilteci terimi kullanilmaktadir. https://www.goc.gov.tr/.
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2. SOZLESME IMZALAMA

2.1. Basarih Firmalarin Duyurulmasi1 ve Talep Edilen Hibe Soézlesmesi Dokiimanlarinin
TKYB’ye Sunulmasi

TKYB, asil ve yedek listelerde yer alan Basvuru Sahiplerine projedeki durumlarini Kayist Platformu
ve e-posta araciligiyla yapar.

TKYB, Hibe Sozlesmesi ve Eklerini Kayist Platformu’nda yayinlar. Hibe Yararlanicisi, Hibe
Sozlesmesi imzasima davet edilemeden once Hibe Sozlesmesi destekleyici belgelerini Kayist
Platformuna yukler.

Hibe Sozlesmesi imza siirecinde sunulan belge veya bilgilerin eksikliginin tespiti halinde eksikligin
giderilmesi i¢in ilgili Hibe Yararlanicisina ek siire verilir. Gerekli goriilmesi halinde siire¢
tekrarlanabilir.

Hibe So6zlesmesi imzalamaya hak kazanan bagvurulardan, Kayist Platformu (zerinde destekleyici
belgelerini tamamlayanlar Hibe S6zlesmesi imzalamak {izere TKYB Genel Miidiirliigiine davet edilir.
TKYB ile Hibe Yararlanicisi arasinda Sozlesme Tadilati yapilmasi halinde Uzatma Donemi’nde tadile
konu olan unsurlar tadil metninde ayrica belirtilir ve taraflarin karsilikli imzalamasi ile uygulanir.

Destek almaya hak kazanan Hibe Yararlanicisi, sdzlesme imza siirecinde, proje uygulama donemi
boyunca hibe 6demelerinin yapilacagi taniml bir banka hesabin1 TKYB’ye bildirmekle yikimltdr.

Kayist Platformuna sunulan bilgi veya belgelerde herhangi bir tutarsizlik olmasi durumu Hibe
Sozlesmesi imzalanmasina engel olabilecektir. Asil listede yer alan bir firmanin sundugu destekleyici
belgelerde bir tutarsizlik olmasi ya da firmamn projeden feragat etmesi durumunda, yedek listeden
en yiiksek puandan baslamak kosuluyla hibe biitcesinin izin verdigi élciide baska bir Basvuru Sahibi
sozlesme imzalamaya davet edilecektir.

2.2. Hibe Sozlesmelerinin imzalanmasi

TKYB tarafindan hibe destegi saglanmasina aracilik edilmesi ve Hibe Yararlanicisinin projenin
uygulama asamasindaki gorev ve sorumluluklarimin yerine getirilmesi Hibe Sozlesmesi ile hiikme
baglanir. Hibe Sozlesmesi ana sdzlesme metni ve on sekiz (18) adet ekten olusur.

Basarili bulunan bagvuru sahiplerine yazili doniis yapilir ve asil listede yer alan firmalarin yetkilileri
TKYB Genel Miidiirliigiine ¢agirilarak sdzlesme imza agamasina gegilir.

Hibe So6zlesmeleri, imza tarihi itibariyla yiiriirlige girer, projeler Hibe S6zlesmesi’nde belirtilen zaman
araliginda yiiriitiilir. TKYB, proje uygulama siire uzatimi s6z konusu oldugunda Hibe
Yararlamcisina yazih bildirimde bulunur.

Kayist Hibe Programi Uzatma Dénemi kapsaminda uygulama siirecine devam etme talebinde bulunan
Hibe Yararlanicis1 firmalar arasindan, TKYB ve Diinya Bankasi tarafindan belirlenen uygunluk
kriterleri dogrultusunda Uzatma Dénemine devam etmesi uygun bulunan firmalar i¢in Tadil S6zlesmesi
imzalama asamasia gegilir. Uzatma Donemi’nde hibe uygulamalarina iliskin esaslar belirlenerek
Sozlesmenin ilgili maddeleri tadil edilebilir ve bu degisiklikler taraflarin imzasi ile yiiriirlige girer.

Hibe Sozlesmesi ve Ekleri ile Sozlesme Tadilatlar1 matbu olarak iki nisha halinde, birer niishasi
sozlesmeye taraf olanlarda kalacak sekilde TKYB ve Hibe Yararlanicisi firma yetkililerince 1slak imzali
olarak imzalanir ve kaselenir.

3. UYGULAMA SURECININ GENEL KURALLARI VE USULLERIi
3.1. Genel Kurallar
3.1.1. Es Finansman

Hibe Yararlanicisinin proje basvuru siirecinde sunmus oldugu proje biit¢esine uygun bir sekilde
projesini uygulamasi beklenmektedir. Projelerin es finansman orani, bagvuruda sunulan biitgeye uygun
olarak Hibe So6zlesmesi ile imza altina alinacak ve bu tutarin Hibe Yararlanicisimin kendi
kaynaklarindan saglanmasi beklenecektir. Bagvuru asamasinda sunulan ve sotzlesme ile kesinlesen
insan kaynaklar1 biitgesinin toplam biit¢e i¢indeki orani, projenin uygulama asamasmda da takip
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edilecektir. Uzatma Donemi’nde Hibe Yararlanicisi’nin es finansman saglama yikimliligi
bulunmamaktadir, proje oOzelinde gerceklestirilen insan kaynaklart maliyeti / istihdam saglama
harcamalarma iliskin TKYB tarafindan belirlenen hibe desteginin iist sinirin1 asan tutar Hibe
Yararlanicisi tarafindan karsilanir.

3.1.2. Cifte Finansman Yasag

Her bir proje bir biitiin olarak veya proje kapsamindaki harcama kalemleri i¢in yalnizca bir hibe
mekanizmasi ile finanse edilmelidir. Hibe Yararlanicisinin, Hibe S6zlesmesi ve Ekleri kapsaminda
sundugu “Ek-4 Hibe Yararlanicisi Firmamn Islak Imzali Beyani- Taahhiit Mektubu”na uymasi
gerekmektedir. Kayist Hibe Programi altinda finanse edilen projenin tamami veya proje kapsamindaki
harcama kalemleri i¢in diger kurum ve kuruluslardan destek talep edilmemelidir. Bu durumla
karsilagilmasi halinde proje veya ilgili harcama uygun goriilmeyebilir.

3.1.3. Geriye Yilrumezlik

Hibe Sozlesmesi’nin imzalanmasindan Once gergeklestirilen harcamalar uygun maliyet sayilmaz.
Bununla birlikte, Kayist Platformu_iizerinden Hibe Yararlamicilarina 29 Aralik 2023 tarihinde
vapilan sozlesmeye davet bildirimlerini takiben gerceklestirilen ilave istihdamlar uygun sayilacak;
50z konusu_istihdamin_maliyeti Hibe Sozlesmesi’nin_imzalandigi tarvihten itibaren uygun maliyet

saylacaktir.

Ana Sozlesme ve Sozlesme Tadili - 1 kapsaminda tahsis edilen hibe biitgesi ile 30.06.2025 tarihine
kadar gergeklestirilen proje faaliyetlerine hibe destegi saglanmistir. 01.07.2025 — 31.10.2026 tarihleri
arasindaki Uzatma Doénemi igin tahsis edilen / edilecek ilave hibe destegi / biitgesi Hibe Yararlanicisi
firmalarin Uzatma Donemi’ndeki yabanci personel istihdami faaliyetlerinin gergeklestirilmesi igin
kullanilacaktir.

3.1.4. Proje Uygulama Siresi

Kayitli Istihdam Yaratma Projesi Uzatma Donemi uygulama siiresi 1 Temmuz 2025 - 31 Ekim 2026
tarihleri arasindaki donemi kapsamaktadir. Uzatma Doénemi’nde Hibe Yararlanicisinin korunan
istihdam icin hibeden yararlanma siiresi en fazla 10 ay ve yeni istihdam icin hibeden yararlanma siresi
en fazla 6 ay olarak uygulanacaktir. Bu dogrultuda, TKYB ile Hibe Yararlanicisi arasinda imzalanmig
olan Hibe Sozlesmesi’nde 31 Aralik 2024 olarak belirtilen proje kapanis tarihi, TKYB tarafindan
uzatilarak 31 Ekim 2026 olarak revize edilmistir?. Proje uygulama siiresi Kayist kapans tarihi igerisinde
kalinmasi sartiyla uzatilabilir.

Hibe destegi Kayist Hibe Programi biitgesi ile sinirlhidir. Biitge her bir Hibe Yararlanicisinin koruyacagi
ve yeni gerceklestirecegi istihdam sayilari ve kisi basina kullandirilacak aylik en fazla hibe tutar1 esas
alinarak belirlenmistir.

TKYB ve Diinya Bankasi kullandirilamayan hibe tutarini firmalar arasinda yeniden paylastirarak ilave
biitce tahsis etme hakkini sakli tutar. Hibe Yararlanicisinin Uzatma Donemi istihdam taahhiitlerini
kismen veya tamamen yerine getirememesi halinde kendisine tahsis edilen hibe butgesinden
kullanilmayan kisim, baska Hibe Yararlanicisinin taahhiitlerinin {istiinde gergeklestirdigi ilave yabanci
istihdami i¢in hibe destegi olarak kullandirilabilecektir. Bu kapsamda Hibe Yararlanicisi gergeklegen
ilave yabanci istihdami i¢in Kayist Platformuna destekleyici bilgi ve belgelerle birlikte giris yapacaktir.
Hibe Yararlanicilarinin izleme faaliyetleri siirecinde belirlenen ilave yabanci istihdam gerceklesmeleri
TKYB tarafindan toplu olarak degerlendirilerek biitce imkanlar1 ¢ergevesinde kismen veya tamamen
desteklenebilecektir.

Uzatma DoOnemi’nde hibe uygulamasinda yer alan Hibe Yararlanicilari igin tahsis edilen toplam
bltgenin tamamen kullanilmasi halinde hibe destegi uygulamasi TKYB tarafindan tek tarafli
sonlandirilir.

3.1.5. Hibe Odemeleri

2 TKYB ve Diinya Bankas1; Hibe Programinin kapsam, siireci ve siiresi ile ilgili degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
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Hibe Yararlanicisi firmalara yapilacak olan 6demeler, projenin ilerleme durumuna ve Nihai Istihdam
Plan1 ve Performans Gostergeleri’nde taahhiit edilen kayith istihdam yaratma sartina® bagl olarak hak
edis usuliiyle gerceklesen harcamalar iizerinden hesaplanarak Hibe Yararlanicisinin bildirdigi banka
hesabina 6denir.

Odemeler bir avans ddemesi ve hak edis usuliiyle ger¢eklesen harcamalar {izerinden yapilacak ara
6deme ve proje kapanisinda gergeklestirilecek olan nihai 6deme seklindedir.

Uzatma Donemi kapsaminda avans Odemesi gerceklestirilmeyecektir. Uzatma Donemi’nde Hibe
Yararlanicisi firma, Teknik ve Finansal Izleme ve Degerlendirme Formu, Cevresel ve Sosyal Izleme ve
Degerlendirme Formu ve Odeme Talep Formu ile 3 (ii¢) adet izleme donemini kapsayan harcamalar
icin hibe 6demesi talebinde bulunabilir. S6z konusu harcama donemleri (Subat 2026, Haziran 2026 ve
Ekim 2026 ay sonlari itibartyla) her bir korunan yabanci istihdam i¢in en fazla 10 (on) ay ve her bir
yeni yabanci istihdam icin en fazla 6 (alt1) ay istihdam taahhiidiiniin ger¢ceklesmesine iliskin faaliyetleri
icerecektir. Raporlama ve ddeme siiregleri TKYB tarafindan yetkilendirilmis danismanlar tarafindan
hazirlanan teknik ve finansal ile ¢evresel ve sosyal izleme ve degerlendirme raporlar1 esas alinarak
TKYB tarafindan yonetilir.

Hak edis 6demeleri icin Projenin temel performans Kriteri olan Tiirk vatandasi ile Gecici Koruma
Altindaki Suriveliler (GKAS) ve Uluslararasi Koruma Altindaki Yabancilar (UKS) niteliginde
vabancl istihdami taahhiitlerinin karsilanmasi 6nemlidir.

Avans 6demesi disindaki 6demelerde, istihdam taahhtdiniin ve maliyetlerin ger¢eklesme orani dikkate
almur.

Hibe So6zlesmesi’nin imzalanmasi sonrasinda gergeklestirilecek ilk izleme ziyaretini takiben, toplam
hibe tutarinin %10’u Hibe Yararlanicisina ait banka hesabina avans 6demesi olarak aktarilir. Uzatma
Donemi’nde avans uygulamasi gergeklestirilmez.

Cevresel ve Sosyal Degerlendirme (C&S) sonucunda “sartl basarili” statistinde olan projelerin, Hibe
Sozlesmesi’ne konu olan avans 6demesini alabilmesi igin;

e s Yeri Agma ve Calisma Ruhsati,
e  Cevre Etki Degerlendirmesi Goriigii
e  Cevre Izin Lisans Goriis yazilarmin temin etmesi beklenir.

Uzatma Donemi’nde Hibe Yararlanicisinin hibe desteginden yararlanabilmesi igin C&S uygunlugunun
devam ettiginin C&S izleme ve degerlendirme danigsmani tarafindan tespiti ve TKYB’nin onay1
gerekmektedir.

Proje uygulama siirecinde projelerini basaril bir sekilde yiiriiten Hibe Yararlanicist firmalara TKYB
ve Diinya Bankast’nin birlikte karar verecegi sartlar dogrultusunda Program biitcesi dahilinde ilave
hibe destegi saglanabilecektir.

Odemelere yonelik detaylar “5S. Izleme, Raporlama ve Odeme Siirecleri” bashgi altinda
detaylandiriimaktadur.

3.1.6. Proje Hesabi

Avans 6demesini takip eden siirecte gerceklestirilecek olan ara 6deme ve nihai 6deme Hibe
Yararlanicisinin - bildirdigi avro hesabma aktarilir Proje faaliyetleri igin hazirlanacak olan
raporlamalarda her bir faaliyetin maliyeti igin ilgili harcamanin yapildig: tarihteki Turkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi (TCMB) déviz satis kuru kullanilir.

Hibe Yararlanicis1 uygulama dénemi boyunca proje 6demesinin yapilacagi Banka hesabinin
dogrulugunu saglamakla yiikiimliidiir. Hesap bilgilerinde yapilacak herhangi bir degisiklik TKYB’ye
“Ek-16: Bildirim Mektubu Formu” araciligi ile sunulur ve Hibe Yararlanicisi tarafindan Kayist
Platformu tzerinden ilgili bilgiler gtincellenir.

8 Adana, Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kayseri, Kilis, Malatya, Mardin, Osmaniye ve Sanlurfa illerinde
uygulanacak projelerde mevcut istihdamin korunmasi uygun sayilacaktir.
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3.2. Maliyetlerin Uygunlugu

Hibe destegi ile yalnizca uygun maliyetler karsilanabilir. Bu nedenle, sunulan toplam biitce hem bir
maliyet tahmini hem de bir tavandir. Uygun maliyetler, destekleyici belgelerle (faturalar, bordrolar,
banka hesap Ozetleri vb.) dogrulanan fiili maliyetlere dayandirilarak proje uygulama déneminde
tahakkuk ettirilir.

Uzatma Donemi’nde, yalnizca insan kaynaklar faaliyetleri kapsaminda yabanci personel istihdami
faaliyetleri hibe ile desteklenecektir.

Uzatma Ddénemi’nde; (i) 1 Temmuz 2025 tarihinden sonra istihdam edilen ilave yabanci personelin
istihdamu icin hibe destegi saglanir, (ii) 6 Subat 2023 tarihli depremlerden etkilenen illerde* faaliyet
gosteren Hibe Yararlanicisi firmalarin istihndam ettigi yabanci personelin ise baglama tarihi dikkate
alinmaksizin korunan yabanci personel istihdami igin de hibe destegi saglanir.

Uygun dogrudan maliyetler ve uygun dolayli maliyetler olmak {izere iki tiir uygun maliyet vardir:
3.2.1. Uygun Dogrudan Maliyetler

Uygun dogrudan maliyetler, yukarida belirtilen uygunluk kriterlerini karsilamalar1 kosuluyla, projenin
performansiyla dogrudan baglantili belirli maliyetler olarak tanimlanir ve bu nedenle dogrudan ona
atfedilebilen maliyetlerdir.

3.2.1.1. insan Kaynaklar

e insan Kaynaklari biitge kalemi basliginda, proje kapsaminda ise alinan yeni personelin maliyeti
uygun maliyet olarak kabul edilir.

e  Deprem bolgesinde faaliyet gosteren Hibe Yararlanicist firmanin 1 Temmuz 2025 tarihinden
Once istihdam ettigi personel, 3.2. Maliyetlerin Uygunlugu kapsaminda degerlendirilir.

e  Genel calisan maliyeti, igveren katkisini ve olagan bir uygulama olarak saglanan ek faydalar
icerir. Uygulamada, ek sigortalar, kesintiler ve diger unsurlar olabilir.

e insan Kaynaklari biitgesi kalemi, proje bitgesinin toplam uygun maliyetlerinin en az %70'ini,
en fazla %90'1n1 olusturabilir.

e  Insan Kaynaklari biitce kalemi kapsamindaki harcamalarda, her bir calisanin ilgili ayda ¢alistig1
toplam giin sayisi dikkate alinir. Bu durumda, sunulacak destekleyici belgeler kontrol edilir ve
projede istihdam edilen kisiler i¢in yapilan harcamalar izlenir.

e Uzatma Donemi’nde hak edis hesaplamasinda proje kapsaminda istihdam edilmis olan
personelin ilgili ayda c¢alistigi toplam giin sayisi dikkate alinir ve ilave yabanci personel
istihdami bagina aylik azami 800 avro hibe destegi saglanir.

e Uzatma Donemi’nde istihdam edilen her bir pozisyon i¢in gerceklestirilecek hak edis
hesaplamasinda hibe destegi iist sinir1 aylik 30 (otuz) giinliik ¢aligma siiresi esas alinarak
belirlenir.

e Uzatma Dénemi’nde gergeklesen her bir korunan yabanci istihdami i¢in en fazla 10 (on) ay ve
her bir yeni yabanci istihdami i¢in en fazla 6 (alt1) ay ile sinirli hibe destegi saglanir.

e Isten cikarilma veya isten ayrilma durumunda, performans gostergeleri degistirilmeden yeni
istihdamin yapilmasi beklenir. Hibe desteginin ara ve son 6demeleri SGK kayitlar esas alinarak
yapilir.

e  Proje kapsaminda gerceklestirilen istihdamlarin SGK tarafindan kayit altina alinmis olmasi ve
her bir ¢alisan i¢in is s6zlesmesi imzalanmis olmas1 gerekir.

e Hibe Yararlanicisi, Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Dokiimii, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
Ise Giris Bildirgesi, SGK Hizmet Dokiimii, bordro, is sdzlesmeleri belgelerinin temini ve aylik
olarak Kayist Platformu'na yiiklenmesi ve TKYB'nin istedigi siklikta TKYB'ye ibraz
edilmesinden dogrudan sorumludur. Bu belgeler izleme uzmanlar tarafindan kontrol edilecek
ve proje 6ddemeleri diger harcamalarla birlikte bu kayitlar tizerinden hesaplanacaktir.

4 Adana, Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kayseri, Kilis, Malatya, Mardin, Osmaniye ve Sanliurfa.
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e Insan Kaynaklar1 6demesinin talep edilebilmesi icin asagidaki belgeler (gerekli goriildiigii
takdirde ek belgeler) TKYB'ye teslim edilir:

Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Bildirgesi (ise Giris Bildirgesi),

SGK ise Giris Bildirgesi,

Her c¢alisan i¢in SGK Hizmet Dokiimii,

Bordro (¢alisan tarafindan imzalanmis),

Calisma Izni Basvurusu,

Calisma Izni Belgesi,

Is / istihdam sdzlesmeleri® ve sozlesmelerde yapilan degisiklikler.

3.2.1.2. isletme Sermayesi Maliyetleri

Isletme Sermayesi Maliyetleri biitgesi, proje uygulama siireci i¢in éngériilen tiim isletme maliyetlerini
kapsar. Asagidaki kalemlerden olusur:

i.  Hammaddeler, yardimci malzemeler, bilesenler, alt montajlar vb. gibi liretim malzemeleri,
ii. Kamu hizmetleri (elektrik, su ve yakit gibi),
iii. Bakim maliyetleri.

Uygulama déneminde, Isletme Sermayesi Maliyetlerine iliskin harcamalarin ispat1 ve belgelendirilmesi
biitce basliklarinin icerigine gore degisiklik gdstermektedir.

Isletme Sermayesi Maliyetleri, dolayli (idari) maliyetlerle karistirilmamahdir. Isletme Sermayesi
Maliyetleri, projenin dogrudan maliyetleri kapsaminda oldugundan, dogrudan projeye atfedilmelidir.

3.2.1.3. Sabit Yatirim Maliyetleri

Sabit Yatirim Maliyetleri, yeni yatirimlar ve/veya mevcut tesislerin genisletilmesi/modernizasyonu igin
gereken maliyetlerdir ve asagidaki gibi birden fazla proje biitce kalemini kapsar:

i.  Makine-techizat, arag, mobilya, bilgisayar donanimi, maliyetler, yedek parca vb.,

ii. Kiiciik 6lgekli ingaat isleri ve yardimci hizmet tesisleri, toplam uygun maliyetin %5'ine kadar
olabilir. Gerekli ekipman/makinelerin montaj1 i¢in yapilan kiiciik tadilatlar disindaki biiyiik
insaat isleri maliyetleri uygun maliyetler degildir.

iii. Yazilim ve ilgili BT lisanslarinin maliyeti,

iv. Diger cesitli yatirim harcamalart,

Kullanilmis/ikinci el/yenilenmis/onarilmis makine techizati uygun maliyet olarak kabul edilmez.
3.2.1.4. Diger Masraflar, Hizmetler

Projenin uygulanmasi sirasinda gerceklestirilen danigsmanlik, yayin, arastirma, denetim, degerlendirme,
gorundrlik faaliyetleri, tamtim faaliyetleri, ¢calisma izni {icretleri, ilgili diger yasal ticretler, TKYB ile
mutabik kalinan diger harcamalara iligkin giderler bu biitge baslig1 altinda gosterilir.

flgili biitge bashig1 altinda yer alan ¢aligma izni, harcama teyit yetkilisi hizmet alimi, gevresel ve sosyal
danmigmanlik hizmet alimi ve proje ile ilgili olan diger damismanhik faaliyetlerine yo6nelik
gerceklestirilecek maliyetler gerektigi durumlarda uygun bir sekilde gerekgelendirilmesi ve biitge
sinirlart igerisinde kalinmasi sartiyla desteklenebilir. Mevcut blitgcede yer almayan benzer faaliyetler
zeyilname talebi ile sozlesme degisikligi gergeklestirilerek biitgeye dahil edilebilir.

Bir hizmetin satin alinmasina iliskin faaliyetler, ancak hizmetin tamaminin disaridan temin edilmesi
halinde bu biit¢e basliginda yer alir.

3.2.2. Uygun Dolayh Maliyetler

5 Is/is sozlesmesi ornekleri igin liitfen https://www.csgb.gov.tr/uigm/belgeler/is-sozlesmesi/ linkini ziyaret ediniz.
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Uygun dolayli maliyetler, projenin dogrudan maliyetlerinde biitcelenmeyen, ancak proje uygulama
doneminde ortaya ¢ikan genel idari maliyetler ve uygun dogrudan maliyetlerle baglantili olarak ortaya
c¢ikan ar1zi maliyetlerdir. Bunlar, biit¢enin %3"i ile sinirlidir.

3.2.2.1. idari Maliyetler
Idari Maliyetler asagida listelenmistir:

e Ofis Giderleri: Elektrik, su, 1sinma, telefon, faks ve internet kullanim giderleri, kirtasiye
malzemeleri, bilgisayar sarf malzemeleri, temizlik, kii¢iik onarimlar, sigorta, giivenlik ve bina
aidat giderleri,

e Tasima Giderleri: Proje personeli tarafindan yapilan ve biit¢enin diger kalemlerine dahil
edilmeyen ek tasima giderleri,

e GOrunurlik Giderleri: Tabela, afis, roll-up, kitap¢ik, brosiir ve digerleri,

e Diger Isletme Giderleri: Reklam giderleri, posta (icreti, kargo, nakliye giderleri, ihale
stireclerinde biitgenin diger kalemlerinde yer almayan belgelerin terclime masraflari, biitcenin
diger kalemlerinde yer almayan goriiniirliik masraflari, vize ticretleri ve egitim/konferans/vb.
katilim bedelleri, fikri ve sinai haklar tescil bagvuru bedelleri, kalite belgesi ve akreditasyon
basvuru Ucretleri,

Idari Maliyetlere iliskin harcamalarin ispat1 ve dokiimantasyonu, satin alman {iriin veya hizmetin
icerigine gore degisir. Harcamanin niteligine gore gerekcelendirilmesi i¢in fatura veya makbuz talep
edilebilir.

Idari Maliyetler, proje biitcesinin herhangi bir kalemi altinda dogrudan gider olarak biit¢elenen
bir harcamayi icermemelidir.

3.2.2.2. Arizi Harcamalar

Arizi harcamalarin kullanimi TKYB onayina tabidir. Arizi Harcamalara ait biitgenin kullanimi Teknik
ve Finansal Ilerleme Raporu’nda gerekgelendirilmelidir.

Arizi harcamalar, proje biitgesinin dogrudan karsilanabilecek giderler toplaminin azami %3'{ine tekabiil
eden tutar1 asamaz. Arizi gider biit¢esi tutari, basvuru asamasinda sunulan biit¢ede yer alan arizi biitge
orani esas alinarak belirlenir.

Arizi harcamalarin proje biit¢esinde yer almasi, mutlaka kullanilacagi anlamina gelmez. Proje sonunda
toplam proje biitcesinde yer alan arizi biitge tutarmin harcanmamasi durumunda Hibe Yararlanicisina
0deme yapilmayacaktir. Bu nedenle, bu baslik altindaki biitge kalemi, Hibe Yararlanicisi tarafindan
sunulan ve TKYB tarafindan onaylanan gerekceye gore projenin uygulanmasi sirasinda kullanilabilir.

Arizi harcamalara iliskin biitce kalemi kapsaminda gergeklestirilecek harcamalarin ispati ve
dokiimantasyonu, satin alinan kalem veya hizmetin igerigine gore degisir. Harcamanin niteligine gore
gerekgelendirilmesi icin fatura veya makbuz talep edilebilir.

Proje uygulama siireci kapsaminda yapilan maliyetlerin uygun sayilabilmesi i¢in asagidaki kriterleri
saglamasi gerekir:

1. Maliyetlerin hibenin uygulama siiresi boyunca olusmasi gerekir. Proje uygulama doneminden
once tahakkuk eden maliyetler uygun olmayan maliyetler olarak kabul edilir.

2. Maliyetler proje biit¢esine dahil edilmis olmalidir. Faaliyet taniminda yer almayan veya
zeyilname/bildirim mektubu ile onaylanmayan faaliyetler i¢in yapilan tiim harcamalar uygun
olmayan maliyetlerdir.

3. Acikca proje faaliyetleriyle ilgili olmayan veya raporlanan faaliyetler disinda yapilan tim
harcamalar uygun olmayan maliyetlerdir.

4. TKYB ile Hibe Yararlanicisi arasindaki salt s6zlesme, garantiler ve mali 6demelere iliskin
resim, harg, vergi ve diger giderler uygun maliyet degildir.

5. Katma Deger Vergisi (KDV) ve Damga Vergisi, bagvuru sahipleri i¢in uygun bir maliyet
degildir.
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Proje harcamalari, saglam finansal yonetim ilkelerine uygun olarak yapilmahidir. Maliyetler, Hibe
Yararlanicisinin muhasebe hesaplarina kaydedilmeli ve destekleyici belgelerin asillari ile dogrulanabilir
ve kanitlanabilir olmalidir. Maliyetlerin uygunlugunun kontrolii i¢in yetkili kisiler (YMM/SMMM)
tarafindan hazirlanan Harcama Teyit Raporu TKYB’ye sunulmalidir. Uzatma Dénemi’nde SMMM
tarafindan hazirlanmis Harcama Teyit Raporu her bir 6deme talebi ile birlikte sunulur.

Proje faaliyetleri i¢in hazirlanacak olan Harcama Talep Formu’nda her bir faaliyetin maliyeti i¢in
Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 (TCMB) doviz satis kuru kullanilir.

Takip edilen tum harcamalar asagidakiler gibi destekleyici belgelere dayali olarak yazili olarak
kaydedilir:

i. Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Dékiimii, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Ise Giris Bildirgesi,
her bir ¢alisan icin SGK Hizmet Dokiimi, "Insan Kaynaklar1" biitge bashigi icin bordro, is
sozlesmesi vb.,

ii. Fatura, banka dekontu, makine ve ekipman i¢in fatura, kiigtik 6l¢ekli ingaat isleri i¢in is bitirme
belgesi, diger biitce kalemleri i¢in elektrik faturasi vb.,

iii. TUm faturalar, makbuzlar, sertifikalar veya diger belgeler ilgili biitge kalemine agikg¢a atifta
bulunmalidir.

iv. Gerekli goriilmesi halinde TK'YB tarafindan talep edilen diger ek belgeler.

Maliyetlerin gerekgelendirilmesine iliskin tiim belgeler, nihai 6demeyi takip eden on (10) yi1l boyunca
Hibe Yararlanicisi tarafindan saklanir. Proje kapsaminda yapilan tim harcamalar, projede belirlenen
banka hesabindan elektronik fon transferi (EFT) veya havale yoluyla yapilir.

Maliyetler, ulusal vergi mevzuati ve sosyal giivenlik mevzuatinin gerekliliklerine uygun olmalidir.
3.2.3. Uygun Olmayan Maliyetler
Asagidaki maliyetler uygun degildir:

1. Kambiyo zararlari,

2. Hibe Yararlanicisinin ve projede yer alan kisilerin kusur ve ihmallerinden dolay1 dogacak
cezalar, faiz ve diger giderler,

3. Borglar ve borg servisi Ucretleri (faiz ve komisyon),

4. Faiz borglari,

5. Hibe Yararlanicisi digindakiler tarafindan yapilan masraflar,

6. Bir lehtarin bankasi tarafindan tahsil edilen transferlerin maliyetleri,

7. Hibe Yararlanicisi ve/veya liglincii sahislardan gelen ayni katkilar,

8. Halihazirda baska bir fon kapsaminda finanse edilen kalemler,

9. Kisisel kullanim igin arag¢ satin alma veya arag kiralama masraflari,

10. Kullanilmis/ikinci el/yenilenmis/onarilmis makine ve ekipman alimlart,

11. Projenin baslama tarihinden 6nceki hazirlik caligmalari ve diger faaliyetlerin maliyetleri,

12. TKYB ile Hibe Yararlanicis1 arasindaki salt s6zlesme, garantiler ve mali 6demelere iliskin
Katma Deger Vergisi (KDV) dahil her tiirlii vergi, resim, harg¢ ve diger giderler,

13. Gumrik ve ithalat vergileri veya diger ticretler,

14. Amortisman ve kiralama giderleri,

15. Uciincii sahislara verilen krediler/hibeler,

16. Kamulastirma bedelleri,

17. Proje ile ilgili olmayan diger giderler.

18. TKYB'nin 6nceden onay1 alinmaksizin proje hesabi disinda yapilan harcamalar.

3.2.4. Cift Tavan Kurah

Cift tavan kurali, hibe tutari1 hem uygun maliyetlerin yuzdesiyle hem de hibe bltcesinde belirtilen
maksimum tutarla sinirlar. Bagka bir deyisle, TKYB ve Diinya Bankasi tarafindan aksi bir karar
alinmadikga hibe tutar1, tahmini uygun maliyetler temelinde belirlenecek ylzdeyi ve mutlak bir deger
olarak ifade edilen tavani asamaz.

3.2.5. KDV Muafiyet Belgesi
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Tiirkiye ile Avrupa Birligi arasinda 11/2/2015 tarihinde imzalanan Katilim Oncesi Yardim Araci (IPA
1) Cer¢eve Anlagsmasi’nin vergi istisnalarina iligkin usul ve esaslar1 dogrultusunda yiiriirliige giren 1
Sira No.lu IPA 1II Cer¢eve Anlagmasi Genel Tebligi kapsaminda dagitilacak hibe &zelinde vergi
muafiyeti soz konusudur. KAYIST Projesi kapsaminda uygulanacak vergi muafiyeti 13/02/2016 tarihli
ve 29623 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 1 Sira No.lu IPA II Cer¢eve Anlagmasi
Genel Tebligi ile belirlenmistir®.

Ilgili muafiyetten yararlanabilmek adina yiiriitiilecek tiim siirecten Hibe Yararlanicilar1 sorumludur.
Hibe Yararlanicilari vergi muafiyeti siirecini bagli bulunduklari vergi daireleri araciligi ile yiritiir. Hibe
Yararlanicilar1 “6647 Sayili Kanun’la Onaylanmasi Uygun Bulunan IPA II Cerceve Anlagmasi
Kapsamindaki Katma Deger Vergisi Istisnasindan Yararlanmak Icin Birlik Yiiklenicisi ve Birlik
Sozlesmesi Hakkinda Bilgi Formu” i¢in TKYB’den talepte bulunur. TKYB ilgili formu yetkililerce
imzalanmis ve kaselenmis olarak Hibe Yararlanicilari ile paylasir. Ilgili formun dogrulugunu kontrol
etmek ve imzali/kaseli bir sekilde “Katma Deger Vergisi Istisna Talep Dilekgesi” ile birlikte bagl
bulundugu vergi dairesine sunmak Hibe Yararlanicisinin sorumlulugundadir.

Hibe Yararlanicisi, Kayist Hibe Programi kapsaminda gergeklestirdigi istisnaya tabi tiim alimlari
kanunda belirtilen stre dahilinde ilgili kurumlara bildirmekle yikimlidir. Siiresi takvim yilin1 agan
sozlesmelerde takip eden yillarda yapilacak bildirimler, dnceki donemleri de igerecek sekilde kiimiilatif
olacak, son bildirim elektronik ortamda (CD, DVD, flash disk, vb.) yapilacaktir. Herhangi bir alim
olmamasi durumunda bu husus bir yazi ile yine aym siirelerde ilgili makama Hibe Yararlanicisi
tarafindan bildirilecektir. Vergi muafiyeti 6zelinde izlenecek adimlar Hibe Yararlanicisinin bagh
bulundugu vergi dairesinin yonlendirmeleri ile yiiriitiilecektir.

Kayist Hibe Projesi kapsaminda alinan Vergi Muafiyet Belgesi’nde TKYB’den kaynakli zeyilname
gerektiren bir degisiklik olmast durumunda, TKYB, Hibe Yararlanicilarina ilgili degisikligi bildirir ve
Hibe Yararlanicisini istisna belgesi 6zelinde gergeklestirilecek zeyilname stireci konusunda yonlendirir.

3.2.6. Yabanc1 Uyruklu Calisanlarin Cahisma izni Basvurusu

Proje kapsaminda istihdam edilecek yabanci personelin galisma izinleri Hibe Yararlanicisi tarafindan
alinir. Calisma izin bagvurulari, Uluslararas Isgiicii Genel Miidiirliigiine elektronik ortamda, elektronik
imzal1 olarak yapilmaktadir. izin bagvurusu yapilacak yabanci uyruklu personelin ilgili dokiimanlarini
hazirlamak, sisteme yiiklemek, onaylamak ve ilgili harglari 6demek Hibe Yararlanicisinin
sorumlulugundadir. Calistirilacak yabanci uyruklu personelin, ¢aligma izni alindiktan sonra ilgili Sosyal
Giivenlik Kurumu Mudiirligiinden sigorta kaydinin yaptirilmasi ve proje kapsaminda c¢alistirildigr siire
boyunca sigorta primlerinin duzenli olarak 6denmesi gerekmektedir. Calisma izni bagvurulari ya da
izinle ilgili masraflarin proje biitcesinde yer almasi durumunda bu masraflar proje biitcesinden
karsilanabilir. Calisma izni bulunmayan ya da sigortasiz ¢alistirilan yabanci uyruklu personel i¢in hibe
biltgesinden herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

4. SATIN ALMA KURALLARI

Satin alma, proje kapsaminda biit¢celendirilen mal, hizmet ve islerin proje amacina uygun bir sekilde
zamaninda temin edilmesidir. Satin alma siiregleri tedarik¢ilerle is birligi ve miizakere ile uygun
teklifler arasindan maliyeti etkin olan1 se¢gme ve siirecin detayli kaydini tutma gibi bir dizi iglemi igerir.

4.1. Hibe Yararlamcilan i¢in Genel Satin Alma Kurallar

Hibe Yararlanicilari, satin alma siirecini, Hibe So6zlesmesi’nde belirtilen hiikiim ve kosullar ile
mutabik kalinan Satin Alma Planlarina goére ve bu Uygulama Rehberi’nde ongorildigii sekilde
yiiriitecektir. Satin Alma Kurallari, Hibe Yararlanicilari tarafindan takip edilecek olan "Ticari
Uygulamalar"in sorunsuz ve eksiksiz bir sekilde gergeklestirilmesini saglamak amaciyla tasarlanmis
ve Diinya Bankasi IPF Borglular1 igin Satin Alma Diizenlemeleri'nin ilgili maddeleri g6z 6niine
alinarak formiile edilmistir. Gergeklestirecegi satin alma faaliyetlerinin ulusal mevzuatin

6 flgili Teblig icin: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/02/20160213-4.htm
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gereklilikleri ve Diinya Bankasi'nin Temel Satin Alma Diizenlemeleri ile tutarli olmasini saglamak
Hibe Yararlanicilarinin sorumlulugundadir.

Hibe Yararlanicilari satin alim yapacaklari firmalarin yasakli firma statiisinde olmamasina dikkat
etmek durumundadir. Yasakli firmalar asagidaki sekilde tanimlanmaktadir:

i. Yasaklanmis-Capraz Yasaklanmis Firmalar ve Kisiler listesinde olanlar,
ii. Birlesmis Milletler (BM) Yaptirimlar Listesi'nde olanlar,
iii. Kamu ihalelerine katilmasi gecici olarak (proje siiresi igerisinde) veya siirekli olarak
yasaklanmig olanlar’,

Tablo 1: Yasakh Firmalara Yonelik Bilgiler

Belgenin Adi Duzenleyen Kurum Baglanti

Yasaklanmis ve Capraz Yasaklanmis
Firmalar ve Bireyler

Buraya

Diinya Bankasi Tiklavimz

Birlesmis Milletler Giivenlik Buraya

BM Yaptirimlar Listesi Konseyi Tiklavimiz

Buraya

E-Kap Yasakh Firma Listesi Kamu Thale Kurumu
Tiklayimz

Proje kapsamindaki satin alimlar kurallara uygun ve zamaninda yapilmasi; tedarikgiler, yikleniciler ve
hizmet saglayicilarla iyi iligkilerin yiiriitiilmesi Hibe Yararlanicisinin sorumlulugundadir. TKYB,
yerinde ve ¢evrimigi izleme faaliyetleri ile Hibe Yararlanicisina uygulama siireci boyunca rehberlik
etmekten ve son incelemeyi (ve gerektiginde 0n incelemeyi) yuritmekten sorumludur.

Tiim satin alimlar, basvuru siirecinde TKYB'ye sunulan Satin Alma Plani ile uyumlu olmalidir ve
Satin Alma Planindaki degisiklikler zeyilname ile TKYB ’ye sunulmali, onaylanmamus zeyilnamelere
gore satn alimlar gerceklestirilmemelidiv. Bu konudaki sorumluluk Hibe Yararlanicisina aittir.

Hibe Yararlanicilart tarafindan yapilan tiim satin alim islemlerinin kayitlar1 tutulmali ve Hibe
Sozlesmesi hiikiim ve kosullarina uygun olarak talep edildiginde TKYB'ye sunulmalidir.

Proje boyunca yapilacak satin alimlar “Ticari Uygulamalar”a gore gergeklestirilecektir. Hibe
Yararlanicilari, yaptiklart satin ahmlarin tiim detaymi destekleyici belgeler tzerinden bildirmekle
yukimludir. Hibe Yararlanicilart satin alma faaliyetlerine iligkin tiim dokiimanlar: (fatura gibi ticari
belgeler; makbuz gibi 6deme belgeleri proforma faturalar, ihale dokiimanlari, kesin kabul formlarr, ilgili
mal, hizmet veya ise ait fotograf ve video kayitlar1 vb. pazar arastirma dokiimanlari, sézlesmeler vb.)
tutmakla ve bu dokiimanlar1 ve/veya kopyalarini inceleme ve kayit tutulmak tlizere Kayist Platformuna
yiiklemek ve talep edildigi halde TKYB'ye sunmakla yukimludr.

Mal alimlari, hizmet alimlari, miisavirlik hizmetleri ve miisavirlik dig1 hizmetler Satin Alma Plani
kapsaminda planlanir. Hibe Yararlanicilar1 proje 6zelinde sézlesme eklerinde yer alan “Ek 13- Satin
Alma Rapor Formu”nun giincel tutulmasindan sorumludur. Satin Alma Plani, ilgili Proje biitce kalemi
ile iligkilendirilir. Satin Alma Plani’ndaki degisiklikler zeyilname niteligindedir ve TKYB'nin onayina
tabidir. Insan Kaynaklari, Isletme Sermayesi Maliyetleri, Idari Maliyetler ve Arizi Maliyetler proje
bitce kalemleri, Satin Alma Plan1 ve satin alma uygulamasina tabi degildir.

Proje kapsaminda Hibe Yararlanicilarinin alacagi danismanlik hizmetleri igin satin alma sézlesmeleri
hazirlanmalidir. Satin Alma Sozlesmesi igin standart bir sablon mevcut degildir. Hibe Yararlanicisi,

7 Borglu/Hibe Alan tarafindan talep edilmesi halinde, Banka kendisi tarafindan finanse edilen sdzlesmelerde teklife ¢agr dokiimanlarinda,
Bor¢lunun/Hibe Alanin iilkesindeki ilgili mevzuat uyarinca ilgili adli veya idari merciler tarafinca ihalelerden men edilen veya yaptirima tabi
tutulmus olan bir sirket veya bireyin, soz konusu yasagin Sahtecilik ve Yolsuzluk ile iligkili oldugu ve bu kararin sirkete veya bireye yeterli
savunma hakkinin tanindig: bir adli ve idari siirecin ardindan verildigi sonucuna varmasi kaydiyla, Banka tarafindan finanse edilen sozlesme
icin secilemeyeceginin belirtilmesini isteyebilir. Bu durumda, Borglu/Hibe alan herhengi bir islem tesis etmeden Diinya Bankasi’na
destekleyici tiim dokiimanlarla bu duruma yonelik goriis almak tizere bagvuru yapmalidir.
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yapilan satin alma faaliyetine iliskin detaylarin yer aldigi bir sézlesmeyi hazirlamak ve Kayist
Platformuna yiklemekle mikelleftir.

4.2. Satin Alma Kapasitesinin Degerlendirilmesi

TKYB, satin alma kararlarina iligkin hesap verebilirliklerinin degerlendirilmesi yoluyla Hibe
Yararlanicilarinin satin almalar1 verimli bir sekilde yiiriitme kapasitelerini, satin alma ile ilgili konularin
islenmesi i¢in dahili rehberlerin mevcudiyetini, Tedarik Kurallarina uygun olarak iyi kayit tutma ve
belge mevcudiyetini degerlendirecektir.

5. IZZLEME, RAPORLAMA VE ODEME SURECLERI
5.1. Teknik ve Finansal izleme ile Raporlama Sorumluluklar:

Izlemenin temel amaci, verilen hibe desteginin, Hibe Sézlesmesi’nde belirtilen amaclar dogrultusunda
kullanildiginin dogrulanmasidir. izleme, Projenin, Uygulama Rehberi’nde belirlenen kurallara gore
uygulanmasini, proje uygulamasi esnasinda dogabilecek sorunlarin tespit edilmesini ve Hibe
Yararlanicisina s6z konusu problemlere iliskin destek saglanmasini kapsamaktadir. Projenin
uygulamasi, usul ve esaslar, ilerlemeler, sorunlar ve ihtiyaglar agisindan yakindan izlenecektir.

Proje faaliyetleri ve Proje kapsaminda gerceklestirilen harcamalarin izlenmesi, donemler itibariyla Hibe
Yararlanicisi tarafindan Uygulama Rehberi’nde belirtildigi sekilde hazirlanacak raporlar ve TKYB
ve/veya Danigman Firma tarafindan diizenlenecek izleme ziyaretleri araciligiyla yapilir.

Danmisman Firma uhdesinde izleme faaliyetlerini gergeklestirecek Teknik ve Finansal izleme Uzmanlari,
projelerin finansal ve teknik gerceklesmelerini, isttihdam faaliyetlerini, performanslarini, risklerini,
sorunlarini ve ihtiyaglarin1 uygulama dénemi boyunca yerinde ziyaretler ve Hibe Yararlanicilar ile
diizenli temaslar yoluyla izler.

Diinya Bankasi ve Avrupa Birligi’nin, Hibe Yararlanicisina yerinde izleme ziyareti yapmasi durumunda
ilgili ziyaret, TKYB ve Hibe Yararlanicisi ile birlikte koordine edilir.

Uygulama sirasinda Projede istihdam edilecek personelin statlisi (korunan istihdam/yeni istihdam),
cinsiyeti, uyrugu, dogum tarihi, ¢calisma durumu, egitim durumu ve yabancilarin ¢aligma izinlerine
iligkin bilgiler (basvuru tarihi, bagvuru sonug tarihi vb) takip edilir. S6z konusu bilgilere iligkin belge
ve kayitlar Kayist Platformuna yiklenir ve varsa giincellemeler Kayist Platformu tizerinden yapilir.

Proje kapsaminda desteklenen istihdama ek olarak Hibe Yararlanicisi firma biinyesinde hibe
desteginden once istihdam edilmis olan mevcut personele yonelik sayi, cinsiyet, yas ve egitim durumu
gibi veriler talep edilebilir.

Hibe Yararlanicisinin, Kayist Platformuna yiikledigi her dokiimani, izleme ziyaretleri sirasinda Teknik
ve Finansal Izleme Uzmanima sunmasi beklenir.

[k izleme ziyareti, Hibe Sozlesmesi’nin imzalanmasindan sonra, Hibe Yararlanicisi ile mutabakata
varilan tarihte yapilir.

Uzatma Donemi’nde TKYB tarafindan yetkilendirilmis Danigman araciligiyla asagida belirtilen izleme
donemleri icin yerinde (sahada) ve ¢evrimigi (masa basi) izlemeler gerceklestirilir. Asagida belirtilen
izleme faaliyetlerinin yan1 sira gerekli hallerde ilave yerinde izleme ziyareti yapilabilir.

Birinci izleme (Yerinde Ziyaret): Birinci izleme déneminde (1 Temmuz 2025 — 28 Subat 2026), Hibe
Yararlanicilarinin  aylik bazda istihdam wverileri; kadin/erkek ve Tiirk/yabanct kirilimlarinda
incelenecek, ilave yabanci istihdam gergeklesmeleri yerinde dogrulanacaktir. Bu kapsamda, ilgili
istihdam verilerinin izlenmesi, teyidi ve raporlanmasina yonelik calismalar gerceklestirilecektir.

Ikinci izleme (Masa Basi): ikinci izleme doneminde (1 Mart 2026 — 30 Haziran 2026), Hibe
Yararlanicilarinin aylik bazda istihdam verileri; kadin/erkek ve Tiirk/yabanci ayriminda masa basi
yontemle incelenecek, ilave yabanci istihdam gerceklesmeleri izlenecek ve raporlanacaktir. ilave
yabanci istihdama iliskin degerlendirmelerde, ger¢eklesen giin sayist esas alinacaktir.

Uciincii Izleme (Masa Basi): Uciincii izleme déneminde (1 Temmuz 2026 — 31 Ekim 2026), Hibe
Yararlanicilarinin aylik bazda istihdam verileri; kadin/erkek ve Tiirk/yabanci kirilimlarinda masa basi
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olarak analiz edilecek, ilave yabanc1 istihdam ger¢eklesmeleri izlenecek ve raporlanacaktir. Bu asamada
ilave yabanci istihdam verilerinin degerlendirilmesinde gergeklesen giin sayisi dikkate alinacaktir.

Gergeklestirilecek izleme ziyaretlerinin tarihleri, ilk izleme ziyareti sirasinda Danigman Firma
yetkilileri ve Hibe Yararlanicilar1 ile Uygulama Rehberi’nde belirtilen usul ve esaslara gore planlanir.
Ayrica TKYB ve/veya Danisman Firma, 6zellikle Proje kapsaminda saglanan istihdam, satin alma
islemleri ile ekipman, hizmet ve varsa yapim islerinin kontrolii i¢in Hibe Yararlanicisina haber
vermeksizin anlik izleme ziyaretleri diizenleyebilir. Bu ziyaretler sirasinda Projeye iliskin elde edilen
veriler de izleme Raporlarina aktarilir.

Hibe S6zlesmesi imzalandiktan sonraki ilk izleme ziyaretiyle birlikte toplam (i¢ kez planli saha ziyareti
gerceklestirilir. Miicbir sebeplerin varligi halinde veya saha ziyareti yapmanin ¢ok zor veya tehlikeli
olmast durumunda; TKYB bilgisi dahilinde ¢evrimigi izleme yapilabilir.

Hibe Yararlanicisinin uygulama doéneminde hazirlayacagi tiim raporlarin Tiirkge sunulmasi
gerekmektedir.

Teknik ve finansal izleme kapsaminda izlenecek hibe uygulama konulari sunlardir:

Satin alma?® ve ihale kurallarina uygunluk,
Maliyetlerin uygunlugu,

Goriiniirliik kurallarina uygunluk,

Dokiman hazirlama ve arsivleme,

Kayit tutma ve muhasebe,

Raporlama yukimlultkleri,

Sozlesme degisiklikleri,

Proje uygulama surecindeki usulstizlikler ve riskler,
Proje uygulamasinin teknik ve finansal ilerlemesi,
Performans gostergelerinde ilerleme (istihdam taahhtdintn yerine getirilmesi),
Projelerin uygulanmasina iligskin diger ilgili konular.

ilk izleme Zivareti

1. Projekilit personelinin (6zellikle proje yoneticisi, muhasebeci, raporlama sorumlusu) ilk izleme
ziyaretinde hazir bulunmasini saglamak,

2. llk izleme ziyaretinde Proje hakkinda destekleyici belgelerle birlikte gercek ve giincel bilgiler

sunmak,

Izleme ekibi ile birlikte diizenli izleme ziyareti takvimine karar vermek,

4. Izleme ekibinin destegiyle basvuruda belirlenen performans gostergelerini gozden gecirmek,

gerekirse yenilerini eklemek (Bagvuru esnasinda belirlenen performans gosterge ve hedeflerini

degistiremezsiniz.)

Izleme ekibinin destegiyle Proje uygulamasindaki ihtiyaclari belirlemek,

Izleme ekibinin destegiyle Projedeki satin alma faaliyetlerindeki dnemli tarihleri belirlemek,

7. Ziyaret tarihinde uygun olunmamasi durumunda ilgili Teknik ve Finansal izleme Uzmanini
bilgilendirmek.

w

o o

Diizenli izleme Ziyaretleri

1. Ziyaret tarihinde misait olunmamasi durumunda Teknik ve Finansal izleme Uzmanini
bilgilendirmek,

Proje kilit personelini ve gerekli dokiimanlar1 ziyaret esnasinda hazir bulundurmak,

Projenin ihtiyaglart ve problemleri hakkinda izleme ekibini bilgilendirmek.

4. Projenin uygulamasina ve raporlamasina iliskin konularda izleme Uzmanlarina danigmak.

w N

8 TKYB Kayitli Istihdam Yaratma Projesi Satin Alma Kurallar1, Diinya Bankasi IPF Borglularina yonelik Satin Alma Diizenlemeleri'nin (Satin
Alma Diizenlemeleri) 6.46 ve 7.26 paragraflar1 ve Diinya Bankasi'nin IBRD Kredileri Tarafindan Finanse Edilen Projelerde Dolandiricilik ve
Yolsuzlugun Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Kilavuzlari uyarmca formiile edilmistir. IDA Kredileri ve Hibeleri (Yolsuzlukla
Miicadele Kilavuzlari) (bkz. 4. Satin Alma Kurallari).
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Ara ve Nihai Raporlar

=

Teknik ve Finansal Ilerleme Raporunu ve Nihai Raporu standart formlara gére hazirlamak,
Raporlari nihai olarak géndermeden 6nce taslak hallerini Projenin Teknik ve Finansal Izleme
Uzmanina gondererek goriislerini almak,

Teknik ve Finansal Ilerleme Raporlarini, Teknik ve Finansal Izleme Uzmanin goriisleri
dogrultusunda revize ederek Harcama Teyit Raporlar: ve Odeme Talepleri ile birlikte Kayist
Platformu iizerinden TK'YB’ye sunmak,

Nihai Raporu biitiin destekleyici belgeler, Harcama Teyit Raporlar: ve Odeme Talepleri ile
birlikte, Teknik ve Finansal izleme Uzmaninin gériisleri dogrultusunda revize ederek Kayist
Platformu iizerinden TK'YB’ye sunmak.

Bildirim Mektubu (Gerekli ise)

1.

2.

3.

Bildirim Mektubunun gerekliligi hakkinda Teknik ve Finansal Izleme Uzmanmna ve/veya
TKYB’ye danigsmak,

Taslak Bildirim Mektubu Formunu (Hibe Sozlesmesi-Ek-16: Bildirim Mektubu Formu)
kullanarak Bildirim Mektubu hazirlamak,

Mektubu Teknik ve Finansal Izleme Uzmani ve/veya TKYB’nin gériisleri dogrultusunda revize
ederek gerekli destekleyici belgeler ile birlikte Kayist Platformu tizerinden TKYB’ye iletmek.

Zeyilname (Gerekli ise)

1.

@

5.

Dokiim

Zeyilnamenin gerekliligi hakkinda Teknik ve Finansal izleme Uzmanina ve/veya TKYB’ye
danismak,

Taslak Zeyilname Talep Formunu (Hibe Sozlesmesi-EK-17: Zeyilname Talep Formu)
kullanarak Zeyilname hazirlamak,

Zeyilname talebini Teknik ve Finansal izleme Uzmani ve/veya TKYB nin goriisiine sunmak,
Zeyilnameyi Teknik ve Finansal izleme Uzmani ve/veya TKYB’nin gériisleri dogrultusunda
revize ederek gerekli destekleyici belgeler ile birlikte Kayist Platformu tizerinden TKYB’ye
iletmek,

Talep edilen degisikligi uygulamak i¢in TK'YB’nin onayini1 beklemek.

antasyon ve Arsivleme

1.

2.

TKYB ile Teknik ve Finansal Izleme Uzmam tarafindan talep edildiginde biitiin dokiimanlari
hazir bulundurmak,

Denetcilerce kontrol edilmek {izere biitiin dokiimanlar1 Projenin tamamlanmasindan sonra on
(10) y1l boyunca arsivlemek.

Hibe Yararlanicisinin sunacagi raporlar asagida listelenmistir:
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Tablo 2: Hibe Yararlanicisinin Sunacagi Raporlar

@ THE WORLD BANK

Tlerleme Raporunu projenin Teknik ve Finansal izleme uzmanimnmn incelemesine géndermelidir. Teknik ve Finansal flerleme Raporu
ve Odeme Taleplerinin, Teknik ve Finansal izleme Uzman tarafindan uygun bulunmasi halinde, Hibe Yararlanicisina ikinci Teknik
ve Finansal izleme ziyareti yapilacaktir. Danisman Firma tarafindan gergeklestirilen izleme ziyareti sonrast, Teknik ve Finansal izleme
Raporu hazirlanip Teknik ve Finansal ilerleme Raporu ile beraber Kayist Platformu {izerinden TK'YB’nin onayma sunulur.
TKYB’nin onay1 sonrasi ara 6deme Hibe Yararlanicisinin tanimli banka hesabina yapilir.

Uzatma Dénemi’nde gergeklestirilecek her bir (bir yerinde ve iki masa bas1) izleme faaliyeti sonrasinda Teknik ve Finansal flerleme
Raporu Kayist Platformu tizerinden TKYB onayma sunulur. T&F ve C&S uygunluk siireclerinin tamamlanmasmdan sonra Hibe
Yararlancisinin Kayist Platformuna tanimladigi proje hesabma hibe ddemesi gergeklestirilir.

Raporun
Sunulmasi
# Rapor Raporun Tanim Gereken
Sikhik
Teknik ve Finansal flerleme Raporu
Teknik ve Finansal Ilerleme Raporu, Projenin faaliyetlerini, meveut durumunu, ¢iktilarmi gdsteren bir rapor olup Hibe Yararlanicisi
tarafindan izleme stireci i¢in Hibe S6zlesmesi Ek-10’da yer alan forma gére hazirlanir. Hibe Yararlanicisi, Hibe Sozlesmesi’nin
sartlaria gore Teknik ve Finansal Izleme Uzmanmin rehberliginde Kayist Platformu tizerinden rapor sunmakla yikimliidcr.
S6z konusu rapor teknik ve finansal olmak {izere iki boliimden olusmaktadir:
Raporun teknik boliminde, Proje faaliyetleri, kayith istihdam gostergeleri, proje yonetimi, goriiniirliik, projenin genel
degerlendirmesi ve varsa kiigiik s6zlesme degisiklikleri ile Hibe Sozlesmesi degisikliklerine iliskin bilgiler yer almahdir.
Raporun finansal bolimiinde, raporun ait oldugu dénemde yapilan harcamalar, Projenin fiili harcamalar ve biitgelenen tutari ile
onaylanan biit¢e dogrultusunda istihdam taahhiidiiniin gergeklestirilmesi hakkinda detayh bilgiler yer almalidir. Finansal rapor, ara
Odeme talebi ile birlikte ayrica cesitli destekleyici belgeleri de igermelidir. U;atmq
. Uzatma Dénemi’nde yabanci personel istihdamina iliskin gerceklesmeler Kayist Platformu iizerinden Teknik ve Finansal Ilerleme | - Dof‘em' .
Teknik ve . Oncesinde Bir
Finansal I_{_aporu ile TKYB onayina sunulur. Kez ve
1 | ilerleme Raporu Qdeme Tale_b' o o ) o o ) ) o Uzatma
ve Odeme Odeme talebi, proje icin gerceklestirilen faaliyetlere yonelik harcamalar i¢in talep edilen tutardir. Proje uygulama siiresi boyunca | pgneminde
Talebi sunulacak Teknik ve Finansal Ilerleme Raporunun eki olarak sunulmalidir. (Nihai Rapor
Hibe Sozlesmesi’nin ekleri olan EK-10 uyarinca hazirlanan 6deme taleplerinin, Hibe Yararlanicisi tarafindan Kayist Platformu Dahil) Ug
aractligryla TKYB onayma sunulmast gerekmektedir. Hibe Yararlanicisi, TKYB onay1 oncesi, hazirladigi Teknik ve Finansal Kez
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Raporun
Sunulmasi
# Rapor Raporun Tanim Ealkar
Sikhik
Odeme Talebi ile Sunulmas Gereken Desteklevici Belgeler:
Odeme belgeleri (fatura, makbuz, teslim tutanagy, irsaliye, muhtasar ve prim hizmet beyannamesi, bordro, SGK beyanlari, maas
6deme makbuzlar, SGK 6deme dekontlari, calisma izin belgeleri, makine ekipman gorselleri ve harcamanin gerceklestigini ve
6dendigini kamtlayan diger destekleyici belgeler).
Proje kapsamindaki gergeklestirilen hizmet alimlarina yonelik destekleyici belgeler (Danigsmanlik Dist (NCS) & Danigmanhik Hizmeti
(CS) Sozlesmeleri, mal alimi ve kiigiik tadilat islert).
Hibe Yararlanicisi, Proje kapsaminda yiiriitiilecek istihdam faaliyetlerini Hibe S6zlesmesinin eki olan Ek-14 formuna gore
hazirlamalidir. Ilgili rapor asagidaki destekleyici belgelerle sunulmalidir: Uzatma
e Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Beyam, vergi kanunlar geregince kisa bir beyanla birlikte verilmesi gereken aylik Donemi
prim ve hizmet belgesidir. Oncesinde En
Istihdam ve e SGK Ayhk Prim Hizmet Belgesi, isveren tarafindan her ay diizenli olarak SGK'ya bildirilen, mevcut ve ek gahisana | Az iki Kez
Diger iligkin bilgilerin yer aldig1 belgedir. S6z konusu belgenin her ay SGK'ya ibraz edilmesi zorunludur. Bu belgenin | Olmak Uzere
2 Performans SGK'ya zamaninda bildirilmemesi durumunda isveren kayit dis1 personel ¢alistirma durumuna diisebilir. ve TKYB
. Gostergeleri e Maas bordrolari, Hibe Yararlanicisinin Projede her ilave ¢alisan igin yaptigi 6demeleri yansitan belgelerdir. Talep
Ilerleme Raporu e Performans gostergeleri, Hibe Sozlesmesi’nin eki olan EK-14 Istihdam ve Diger Performans Gostergeleri ilerleme | Ettiginde ve
Raporunda belirtilen performans gostergeleri dogrultusunda kaydedilen ilerlemeyi gosteren cinsiyet, istihdam Uzatma
durumu, mevcut ¢aligan sayisi ve planlanan ek istihdam sayisi gibi detaylari iceren boliimdiir. Dénemi’nde
Uzatma Dénemi’nde istihdam ve diger performans gostergeleri teknik ve finansal izleme ve degerlendirme danigmani | AYlk Olarak
tarafindan Hibe Yararlanicisi firma ile ig birligi igerisinde takip edilerek TKYB’ye raporlanacaktir.
Hibe Yararlanicisi, Satin Alma Plani kapsaminda gergeklestirilecek satin almalara yonelik raporu Ek-13 formunda
hazirlamalidir.
Satin Alma . . . 9 . g .
3 RaporU Satin Alma Plam, Hibe Yararlanicisimin gerceklestirmeyi planladigi faaliyetler dogrultusunda giincel tutulmalidir. | En Az 2 Kez
P (Zeyilnameler kapsaminda gerceklestirilecek degisiklikler ilgili plana yansitilmalidir.)
Uzatma Dénemi’nde Hibe Programi kapsaminda satin alma faaliyeti tanimlanmamustir.
4 Harg;r;:r'geylt Hibe Yararlanicisimin Proje kapsaminda gergeklestirecegi harcamalarin 6demesinin yapilabilmesi icin harcama teyidi zorunludur. géﬁterpné}
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Raporun
Sunulmasi
Rapor Raporun Tanimi -
Sikhik
Hibe Sozlesmesi kapsaminda ilgili ddnemde yapilan harcamalarin dogru, gercek ve Projeye uygun oldugunun onaylandigi rapordur. anesinde En
Hibe Yararlanicisindan biri ara raporlama déneminde, digeri nihai raporlama déneminde olmak iizere en az iki (2) Harcama Teyit | AZ Iki Kez ve
Raporu talep ediilecekdir. yzatmad
Rapor, Hibe Sozlesmesi kapsaminda yapilan harcamalarin uygunlugunu ve dogrulugunu kanitlayacak tiim bilgileri igerir. D(E_Jnge rlz:er; ¢
Harcama Teyit Raporu Hibe Sozlesmesi’ndeki ilgili madde dogrultusunda YMM veya SMMM tarafindan hazirlanir,
Uzatma Dénemi’nde SMMM tarafindan hazirlannmg Harcama Teyit Raporu her bir 6deme talebi ile birlikte sunulur.
Hibe Yararlancisi, Proje uygulama baslangicindan itibaren altinc ay1 tamamladiginda gergeklesen harcamalarn ve isthdam
gelismelerinin yer aldigi Teknik ve Finansal Ilerleme Raporu, Odeme Talep Formu ve Harcama Teyit Raporu’nu hazirlayarak
TKYB’ye sunar ve 6deme talebini iletir. TK'YB 6deme talebini inceler, gerceklesen uygun maliyetler tizerinden Hibe Destek Oram
esas aliarak hak edis tutarim hesaplar, bu tutardan avans 6deme tutarin1 mahsup ederek geriye kalan tutar1 Hibe Yararlanicisina oder.
Bildirim Mektubu: Hibe Sozlesmesi’ndeki kiigiik degisikliklerin TKYB’ye bildirildigi rapordur. Hibe Yararlanicisi proje
kapsaminda Bildirim Mektubu ile gerceklestirecegi degisiklikleri Ek-16da belirtilen forma gore hazirlamalidir.
Zeyilname: TKYB tarafindan onaylanan Hibe So6zlesmesi’ndeki kapsamli degisikliklerin bildirildigi rapordur. Hibe
Bildirim Yararlanicisi proje kapsaminda Zeyilname ile gergeklestirecegi degisiklikleri Ek-17’de belirtilen forma gore hazirlamalidir. Gerekli
MEK_tUbU ve Hibe Yararlamcisinin Projeyi, TKYB ile imzalanan Hibe Sozlesmesi hiikiimleri dogrultusunda uygulamas: esastir. Hibe Goriildiigiinde
Zeyilname Sozlesmesi’nin imzalanmasindan sonra, Projenin uygulanmasimi zorlastiracak veya geciktirecek ongorillemeyen ve
beklenmeyen durumlarin ortaya ¢ikmasi veya Hibe S6zlesmesi’ne gore michir sebeplerin ortaya ¢ikmasi halinde, Hibe
Sozlesmesi, uygulamanin herhangi bir asamasinda degistirilebilir. Degisiklige iliskin usul ve esaslar bu Uygulama
Rehberi’nin 7.b6liminde (S6zlesme Degisiklikleri) agiklanmustir.
Proje uygulama sireci boyunca Proje faaliyetlerini ve ¢iktilarm, istthdam durumunu ve diger performans gostergelerini,
Nihai Rapor egitim ve satin alma faaliyetlerini, projelerin genel teknik ve finansal ilerlemesini kapsayan rapordur. Tlgili rapor nihai 6deme Bir kez

icin 6n kosuldur ve Nihai Odeme Talebini icerir. Nihai Odeme Talebi Hibe Sozlesmesi Ek-11"deki forma uygun olarak
hazirlanmalidir.
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5.2. Odeme Siireci

Hibe ddemeleri, bir avans 6demesi, bir ara 6deme ve bir nihai ddeme olmak (izere toplam (¢ taksitle
yapilir. Ara ve nihai 6demeler hak edis esasli olarak gergeklestirilir.

Uzatma Donemi’nde Hibe Yararlanicisi istihdama iliskin harcamalarimi Subat 2026, Haziran 2026 ve
Ekim 2026 ay sonlarinda sundugu raporlar ile toplamda 3 adet 6deme talep edecektir.

Uzatma Donemi’nde yabanci istihdami kapsaminda personel basina en fazla 800 avro tutarinda hibe
destegi saglanir. Odemelerin tutari istihdam faaliyetleri kapsaminda gergeklesen giin iizerinden
hesaplanir. Istihdam edilen her bir pozisyon icin gerceklestirilecek hak edis hesaplamasinda hibe
destegi tist sinir1 aylik 30 (otuz) giinliik ¢alisma siiresi esas alinarak belirlenir ve her bir korunan yabanci
istihdam1 pozisyonu i¢in en fazla 10 (on) ay ve her bir yeni yabanci istihdami pozisyonu i¢in en fazla 6
(alt1) ay ile sinirli hibe destegi saglanir.

5.2.1. Avans Odemesi

Hibe Yararlanicisina, ilk izleme ziyaretleri yapildiktan sonra proje uygulamasina yonelik herhangi bir
risk tespit edilmemesi durumunda hibe tutarinin %10’u kadar avans 6demesi yapilir. Projesi “sartli
basaril1” statiisiinde olan firmalarin avans 6demesini alabilmesi i¢in Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsati,
Cevre Etki Degerlendirmesi Goriisii ve Cevre izin Lisans Goriis yazilarini temin etmesi beklenir.

Ilgili demenin yapilabilmesi igin Teknik ve Finansal izleme Uzmani ile Cevresel ve Sosyal Izleme
Uzmanmin hazirladii Izleme Ziyareti Sablonu ve Cevresel ve Sosyal Izleme Formu’nun Kayist
Platformu’na yiiklenmesi ve TKYB tarafindan iki asamali olarak onaylanmas1 gerekir. Her iki onay
alindiktan sonra ilgili 6deme Hibe Yararlanicisinin tanimli banka hesabina yapilir.

Uzatma Donemi’nde avans 6demesi gergeklestirilmeyecektir.

5.2.2. Ara Odeme

Ara 6deme, hibe sozlesmesinin imza tarihinden itibaren ilk altt (6) aylik donemini kapsayan
harcamalara yonelik olarak yapilir.

Uzatma Donemi’nde ilk 6deme 1 Temmuz 2025 — 28 Subat 2026 doénemindeki harcamalari
kapsayacaktir. Ikinci ve iigiincii 6deme, ilk izleme doneminden sonraki ardisik iki dérder aylik dénem
icin gergeklestirilen izleme faaliyetleri kapsaminda uygun bulunan harcamalar i¢in yapilacaktir.

Ara 6deme, Hibe Yararlanicisinin sundugu raporlara ve harcamalara istinaden uygun maliyetler
iizerinden Hibe Destek Orani esas alinarak ve bu tutardan avans 6demesi tutar diisiilerek hesaplanan
bakiye iizerinden yapilir.

Ara_ddemenin_yapilabilmesi icin taahhiit edilen istihdamin asgari yiizde yirmi besinin (%25)
Projenin ilk alti (6) ayinda yerine getirilmesi beklenir. TKYB, Hibe Yararlanicisini bu istihdam
faaliyetlerinin yerine getirilmesine iliskin uyarabilir.

Hibe Yararlanicisinin ara 6demeyi alabilmesi i¢in asagida bulunan belgelerin TKYB’ye sunulmasi
gerekmektedir:

Ek-10 Teknik ve Finansal ilerleme Raporu ve Odeme Talebi,

Ek-13 Satin Alma Raporu,

Ek-12 Harcama Teyit Raporu,

Caligma Beyani (Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Beyani, SGK Aylik Prim Hizmet Belgesi),
Odeme belgeleri (fatura, makbuz, irsaliye, irsaliye, demirbas raporu vb. destekleyici belgeler),
Pazar arastirmasi i¢in proforma faturalar,

Proje kapsaminda gergeklestirilen hizmet alimlarina yonelik belgeler (Danigsmanlik Dis1 (NCS)
& Danigsmanlik Hizmeti (CS) Sozlesmeleri, mal alimi ve kiigtik isler),

e Diger Destekleyici Belgeler.
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Ara ddeme, Hibe Yararlanicisi tarafindan sunulan Teknik ve Finansal Ilerleme Ara Raporu, Danisman
Firmalar tarafindan sunulan Teknik ve Finansal izleme Raporu ile Cevresel ve Sosyal izleme Formu ve
Ara Odeme Talebinin TKYB tarafindan uygun bulunmasi halinde, Hibe Yararlanicisina ait taniml
banka hesabina aktarilir.

Ara 6demede avans ddemesinin harcanip harcanmadigi ve ilgili donemde olusan toplam istihdam
maliyeti ile diger harcamalarin maliyetinin gergeklesip gerceklesmedigi de kontrol edilir.

5.2.3. Nihai Odeme

Nihai 6deme, Hibe S6zlesmesi’nin imzalanmasindan itibaren s6zlesme siiresinin tamamlanmasi halinde
ilgili hak edislere gore yapilir.

TKYB, asagida siralanan maddelerle sinirli olmaksizin benzer durumlarda 6nceden haber vermeksizin
Hibe Yararlanicisinin faaliyet alaninda denetim yapabilir:

o Destekleyici belge ve raporlar sunulmazsa veya rapor(lar)a iliskin siiphe varsa ve Proje
uygulamasi yerinde inceleme /denetim gerektiriyorsa,”

e Hibe Sozlesmesi’nin temel yiikiimliiliiklerine uyulmadigina iligskin herhangi bir dogrulama
ihtiyact ortaya c¢iktiginda,

e Hibe Sozlesmesi’'nin goriiniirliik ya da iletisim kurallarina uyulmadiginin tespit edilmesi
halinde,

Boyle durumlarda TKYB agiklama, degisiklik veya ilave bilgi talep edebilir.

Nihai 6deme, Proje igin gerceklestirilecek son 6deme olacagindan, tiim satin alma, belgeleme ve
raporlamalarin nihai 6demeden 6nce tamamlanmasi gerekir.

Nihai 6deme, Proje tamamlanip istihdam kosulu ve es finansman kosullar1 saglanarak TKYB tarafindan
onaylandiktan sonra yapilir.

TKYB, harcama teyitlerinde Kayist Platformunda yer alan bilgileri ve izleme ziyaretlerinin sonuglarini
dikkate ahr. Harcama belgelerinin _incelenmesi sonucunda uygun olmayan maliyetlerin_tespiti
halinde ilgili tutarlar Hibe Yararlanicisina yapilacak édemelerden kesilir.

Hibe Yararlanicisinin nihai 6demeyi alabilmesi i¢in asagidaki belgelerin TKYB’ye sunulmasi
gerekmektedir:

Ek-11 Nihai Rapor ve Odeme Talebi,

Ek-13 Satin Alma Raporu,

Ek-12 Harcama Teyit Raporu,

Calisma Beyani (Stopaj ve Aylik Prim Hizmet Beyani, SGK Aylik Prim Hizmet Belgesi),
Odeme belgeleri (fatura, makbuz, irsaliye, irsaliye, demirbas raporu vh. destekleyici belgeler),
Pazar aragtirmasi i¢in proforma faturalar,

Proje kapsaminda gergeklestirilen hizmet alimlarina yonelik belgeler (Danismanlik Dis1 (NCS)
& Danmismanlik Hizmeti (CS) Sozlesmeleri, mal alimi ve kiiciik isler),

e Diger Destekleyici Belgeler.

TKYB, Hibe Yararlanicisi tarafindan sunulan raporlarin ve harcama taleplerinin onaylanmasinda
Kayist Platformuna yiiklenen dokiimanlart ve izleme ziyaretlerini (verinde ve cevrimici) dikkate
almaktadur.

5.2.4. Hibe Yararlanmicisinin Finansal Sorumluluklar:

Harcama talebine konu donemi kapsayan harcamalar i¢in Hibe Yararlanicisi tarafindan Harcama Teyit
Raporunun TKYB'ye sunulmasi gerekir. Harcama Teyit Raporlarinin, Hibe Yararlanicisinin Harcama
Teyidi Yetkilisi (SMMM ve YMM) tarafindan hazirlanmasi gerekir. Yetkilinin, Harcama Teyit
Raporunu Hizmet S6zlesmesindeki rapor formatina uygun olarak hazirlamasi gerekir.
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Uzatma Dénemi’nde YMM veya SMMM tarafindan hazirlanmis Harcama Teyit Raporu her bir 6deme
talebi ile birlikte sunulur. Uygulama doneminde yapilacak harcamalar teyit edecek yetkilinin adi,
adresi, telefonu, Hibe Yararlanicisi tarafindan TKYB'ye ve Danigman Firmaya bildirilir.

Hibe Yararlanicisi, Teknik ve Finansal Ilerleme Raporu ve Nihai Raporun finansal bélimlerinin Proje
bltgesi ve muhasebe kayitlartyla uyumlu olmasini gozetir.

5.2.5. Hibe Yararlanicisinin Mali Sorumluluklar:

TKYB ve Diinya Bankasi, Hibe Yararlanicisinin harcamalarini dogrulama gorevini yerine getiren
yetkilinin belgelerini inceleyebilir. Ayrica Hibe Yararlanicisint yerinde ziyaret ederek projenin
dogru uygulandigimmin kontroliine yonelik bir denetim yapabilir. Diinya Bankas: tarafindan
yapilabilecek bu denetimler, destek tutarinin son &demesinden itibaren on (10) yila kadar
gerceklesebilecektir.

6. CEVRESEL VE SOSYAL iZLEME
6.1. Genel Kurallar

Cevresel ve Sosyal Izleme Uzmanlar1 hibe projelerinin gevresel ve sosyal performanslarini, risklerini
ve gereksinimlerini degerlendirmek amaciyla projeleri izler, projelerin TKYB’nin Cevresel ve Sosyal
Yonetim Sistemine (CSYS), Cevresel ve Sosyal Taahhiit Planina (CSTP), Diinya Bankas1 Cevresel ve
Sosyal Standartlarina, Projenin Isgiicii Yonetimine ve Paydas Katilim Planlarina (PKP) ve Sikayet
Giderme Mekanizmasi (SGM) Prosediirlerine uygun olmasini saglar.

Biri avans 6demesi dncesi ilk izleme ziyareti olmak {izere, ara ve nihai Cevresel ve Sosyal Izleme
Ziyaretleri ile toplam en az {i¢ kez yerinde izleme yapilir. Hibe Yararlanicisi ilgili ziyaretler ncesinde
izleme uzmani ile ziyaret tarihini kararlastirir. Hibe Yararlanicisi, izleme uzmaninin talep ettigi ¢evresel
ve sosyal belge ve bilgileri ziyaret sirasindan uzmana sunmakla yiikiimliidiir.

Uzatma Donemi igerisinde Hibe Yararlanicisin gevresel ve sosyal uygunlugunun tespiti i¢in her izleme
doneminde bir (1) adet olmak Gzere toplam 3 (li¢) adet gevresel ve sosyal izleme ¢evrimici (masa basi)
olarak yapilir. Cevresel ve sosyal izleme ve degerlendirme danismaninin ve / veya TKYB’nin gerekli
gormesi durumunda ilave yerinde cevresel ve sosyal izleme ve degerlendirme faaliyeti
gerceklestirilebilir.

Cevresel ve sosyal izleme ve degerlendirme faaliyetleri Uygulama Rehberi’nin “5.1. Teknik ve Finansal
izleme ile Raporlama Sorumluluklar1” boliimiinde belirtilen izleme donemleri icin gerceklestirilecektir.

Tiim izleme uzmanlar1 (Cevresel Izleme Uzmani, Sosyal izleme Uzmani ve Is Saglig1 Giivenligi izleme
Uzmani) saha ziyaretlerini gergeklestirir ve izleme raporlar1 hazirlayarak bunlar1 TKYB
Surdarulebilirlik ve Cevresel Sosyal Etki Y6netimi Ekibinin incelemesi igin Kayist Platformuna yukler.

Izleme veri tabaninin giincel tutulmasi amaciyla izleme ve/veya saha ziyaretinde elde edilen verileri
tim izleme uzmanlari Kayist Platformuna diizenli olarak kaydeder. Projenin cevresel ve sosyal
standartlar ile izleme raporu yiikiimliliiklerine iliskin olarak izleme uzmanlar tarafindan Hibe
Yararlanicisina teknik destek verilir.

Izleme uzmanlar1, TKYB tarafindan ilave degerlendirme yapilabilmesi amaciyla talep edilmesi halinde
izleme ziyaretleri ile ilgili olarak TKYB tarafindan talep edilen tablolari, analizleri, bilgileri ve raporlari
hazirlar. Izleme uzman tarafindan Hibe Yararlanicilarinin, Ulusal Mevzuata, Diinya Bankasi Cevresel
Sosyal Cergevesine (ESF), Cevresel Sosyal Standartlarina (ESS) ve TKYB’nin Cevresel ve Sosyal
Politika ve Prosediirlerine tam olarak uyulmasi ve bagli kalinmasi saglanir. Ayrica, Cevresel ve Sosyal
Izleme Uzman tarafindan diger husus ve raporlar zamaninda TKYB ye sunulur.

6.2. Cevresel ve Sosyal Gereklilikler

Izleme ziyareti yapilirken gevresel ve sosyal gerekliliklerin yer aldigi “Cevresel ve Sosyal izleme
Formu” izleme uzmanlar1 tarafindan kullanilir ve ilgili form saha ziyaretleri sirasinda Hibe
Yararlanicisindan alinan bilgi, belge ve saha gozlemlerine gore saha ziyareti akabinde doldurulur.
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Kayist Projesi kapsaminda, ‘Cevresel ve Sosyal Izleme Formu®’ igerisinde yer alan hususlara yonelik
uygunluk kriterler dncelik sirasina gére asagida 6zetlenmektedir:

6.2.1. Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati

Hibe Yararlanicis1 tarafindan Cevresel ve Sosyal izleme Uzmanma izleme ve/veya saha ziyareti
esnasinda Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati sunulmalidir.

Isyerinin unvani, adresi ya da diger bilgilerinde degisiklik oldu ise, Hibe Yararlanicisi tarafindan
Cevresel ve Sosyal izleme Uzmanma konu hakkinda bilgi verilmelidir. Isyerinin unvani, adresi ya da
diger bilgilerinde yapilan degisikliklere istinaden resmi kurumlara yapilmis bagvuru var ise, bagvuru
dokiimani ve kayit dilekcesi Cevresel ve Sosyal Izleme Uzmanina teslim edilmelidir.

Mevcut durumda Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati bulunmayan ve hibe bagvuru siirecinde Kayist
Platformuna Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati kapsaminda ilgili kurumlara yapmis oldugu basvuru
dokiimanlarini yiikleyen Hibe Yararlanicilari ise, izleme uzmanlarina siire¢ hakkinda bilgi vermelidir.
Siire¢ hakkinda Hibe Yararlanicis1 tarafindan izleme uzmanina verilen bilgiler izleme uzmani
tarafindan Cevresel ve Sosyal izleme Formuna islenir.

Izleme ve/veya saha ziyareti esnasinda Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatini ya da resmi kurum ve
kuruluglara yapilms kayith dilek¢e/basvuru dokiimanini sunmayan Hibe Yararlanicisi, Dinya Bankast
Kayitl Istihdam Yaratma Projesi Hibe Programi kapsaminda hibe desteginden yararlanamaz.

Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 10.08.2005 Resmi
Gazete Sayist: 25902) kapsaminda Madde 14’ e gore ’Sihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi sirasinda
bu Yonetmelikte belirtilen genel sartlarin yam sira siniflarina ve 6zelliklerine gore Ek-1"de belirtilen
sartlar aranir.” Buna gore, Sihhi Miiesseslerde (otel, tatil kdyii vb. konaklama yerleri ve hastane vb.
saglik merkezleri hari¢) CED Goriisii ve Cevre Izin ve Lisans goriisii aranmamaktadir.

6.2.2. Cevresel Etki Degerlendirme (CED) Goriisii
Hibe Yararlanicisi tarafindan izleme uzmanina CED Goriisii sunulmalidir.

Isyeri unvani, adresi, faaliyeti, kapasite artis1 veya Cevresel Etki Degerlendirme Yonetmeligi (RG-
29/7/2022-31907) geregince diger sebeplerle Hibe Yararlanicisina ait isyerinin bilgilerinde degisiklik
olduysa, Hibe Yararlanicisi tarafindan izleme ve/veya saha ziyareti esnasinda izleme uzmanina bilgi
verilmelidir. Degisikliklere istinaden Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi/il Miidiirliigiine
yapilmig bagvuru var ise, bagvuru dokiimani veya kayit dilekgesi izleme uzmanina teslim edilmelidir.

Mevcut durumda CED Goriisii alma yiikiimliiliigii bulunan ancak izleme uzmanina bahse konu
dokiimani sunmayan ve hibe bagvuru siirecinde Kayist Platformuna CED Goriisii kapsaminda Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligy/il Miidiirliigiine yapmis oldugu bagvuru dokiimanlarim sisteme
yiikleyen Hibe Yararlanicisi ise, izleme uzmanlarina siire¢ hakkinda bilgi vermelidir. Siire¢ hakkindaki bilgiler
izleme ve/veya saha ziyareti esnasinda izleme uzman tarafindan Cevresel ve Sosyal Izleme Formuna islenir.

Izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda CED Goriisiinii ya da Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligy/il Miidiirliigiine yapilmis kayith dilekge, bagvuru dokiimam ya da Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanlik sistemi “’e-¢ced’” portalindan alinmig ekran goriintiisiinii izleme uzmanma sunmayan Hibe
Yararlanicisi, Diinya Bankasi Kayitl istihdam Yaratma Projesi Hibe Progranu kapsaminda hibe desteginden
yararlanamaz. (ilgili husus gayrisihhi miiesseseler igin gegerlidir. Sthhi miiesseselerde Cevre Izin Gériisii ve
Cevre Etki Degerlendirmesi Karar1 aranmamaktadir.)

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 10.08.2005 Resmi Gazete
Sayisi: 25902) kapsaminda Madde 14’ e gore “’Sihhi igyerlerinin ruhsatlandiriimasi sirasinda bu Y dnetmelikte
belirtilen genel sartlarm yam sira siniflarina ve 6zelliklerine gore Ek 1°de belirtilen sartlar aranir.” Buna gore,
Sihhi Miiesseslerde (otel, tatil kdyii vb. konaklama yerleri ve hastane vb. saglik merkezleri hari¢) CED Goriisii
ve Cevre Izin ve Lisans goriisii aranmamaktadir.

6.2.3. Cevre Izin ve Lisans Goriisii
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Hibe Yararlanicisi tarafindan izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanma Cevre izin ve Lisans
Goriisii sunulmalidir.

Isyeri unvani, adresi, faaliyeti, kapasite artis1 veya Cevre izin ve Lisans Yénetmeligi (RG-10/9/2014-29115)
geregince diger sebeplerle bilgilerinde degisiklik olduysa, Hibe Yararlanicisi tarafindan izleme uzmanina bilgi
verilmelidir. Degisikliklere istinaden Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligy/il Miidiirliigiine yapilnis
bagvuru var ise, bagvuru dokiimani ve kayit dilekgesi izleme uzmanina teslim edilmelidir.

Mevcut durumda Cevre Izin ve Lisans Gériisii alma yiikiimliiliigii bulunan ancak izleme uzmania bahse konu
dokiimani izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda sunmayan ve hibe bagvuru siirecinde Kayist Platformuna
Cevre Izin ve Lisans Goriisii kapsamimda Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligy/il Miidiirliigiine
yapmis oldugu basvuru dokiimanlarimi sisteme yiikleyen Hibe Yararlanicisi ise, izleme uzmanlarma siire¢
hakkinda bilgi vermelidir. Siire¢ hakkindaki bilgiler izleme uzman tarafindan Cevresel ve Sosyal izleme
Formuna islenir.

Izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda Cevre Izin ve Lisans Goriisii ya da Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanligy/il Miidiirliigiine yapilmis kayitl dilekge, bagvuru dokiiman: ya da Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanlhk sistemi “’e-izin’> portalindan almmis ekran goriintiisiinii sunmayan Hibe
Yararlanicisi, Diinya Bankasi Kayith Istihdam Yaratma Projesi Hibe Progranmi kapsaminda hibe desteginden
yararlanamaz. (lgili husus gayrisihhi miiesseseler igin gegerlidir. Sthhi miiesseselerde Cevre izin Goriisii ve
Cevre Etki Degerlendirmesi Karar1 aranmamaktadir.)

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik (Resmi Gazete Tarihi: 10.08.2005 Resmi Gazete
Sayist: 25902) kapsaminda Madde 14’ e gore **Sihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmast sirasinda bu Yonetmelikte
belirtilen genel sartlarin yam sira smiflarina ve 6zelliklerine gore Ek 1°de belirtilen sartlar aranir.”” Buna gore,
Sihhi Miiesseslerde (otel, tatil kdyii vb. konaklama yerleri ve hastane vb. saglik merkezleri hari¢c) CED Goriisii
ve Cevre Izin ve Lisans goriisii aranmamaktadir.

Proje Uygulama Dénemi Boyunca Temin Edilmesi Beklenen Diger izinler ve Belgeler:

6.2.4. Cevre izin ve Lisanslar

Hibe Yararlanicisnin meveut faaliyeti Cevre Izin ve Lisansia tabi ise, Hibe Yararlanicist tarafindan en son
yapilan Kiitle Denge Raporu izleme uzmani ile paylasiimalidir.

Hibe Yararlanicisi, Gegici Faaliyet Belgesinin gegerlilik stiresi sona ermeden 180 takvim giinii dncesinde
Cevre Iznine basvurmasi gerektiginden, Cevre Izin ve Lisans Yonetmeligi (RG-10/9/2014-29115) Ek-3C
(Cevre Izin veya Cevre Izin ve Lisans siirecinin tamamlanmasi asamasinda sunulmasi gereken bilgi ve
belgeler) kapsaminda yer alan yiikiimliiliiklerin yararlanici tarafindan yerine getirilmesi, Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligina bagh e-CBS sisteminde yer alan e-izin portali iizerinden bagvurusuna yénelik
destekleyici dokiiman ve Gegici Faaliyet Belgesi alindiktan sonra en son yapilmis Kiitle-Denge Raporunu
izleme uzmanina sunulmaldir.

6.2.4.1. Hava Emisyon Konulu Cevre Izni

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti “’Hava Emisyon” konulu Cevre iznine tabi ise, Hibe
Yararlanicis1 tarafindan giincel Emisyon Olgiim Ozet Raporu’nun izleme ve/veya saha ziyaretleri
esnasinda izleme uzmani ile paylagilmasi beklenir.

Hibe Yararlanicisi, Gegici Faaliyet Belgesinin gegerlilik stresi sona ermeden 180 takvim glni
oncesinde Cevre Iznine bagvurmasi gerektiginden, basvuru siireci igerisinde yaptirilmis Emisyon
Olgiim Ozet Raporunu ya da Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliga bagh e-CBS sisteminde
yer alan MELBES portali iizerinden bagvurusuna yonelik destekleyici dokiimani talep halinde izleme
uzmanina sunmalidir.

6.2.4.2. Cevresel Giiriiltii Konulu Cevre Izni

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti <’Giiriiltii’> konulu Cevre Iznine tabi ise, Hibe Yararlanicisi
tarafindan giincel Akustik Ol¢iim Raporunu izleme uzmani ile paylasilmasi beklenir.
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Hibe Yararlanicisi, Gegici Faaliyet Belgesinin gecerlilik siiresi sona ermeden 180 takvim giinii dncesinde
Cevre Iznine bagvurmasi gerektiginden, basvuru siirecinde yaptirilmis Akustik Ol¢iim Raporunu ya da
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliga bagli e-CBS sisteminde yer alan MELBES portali
Uzerinden bagvurusuna yonelik destekleyici dokiiman talep halinde izleme uzmanina sunmalidir.

6.2.4.3. Atiksu Desarji Konulu Cevre Izni

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti <’Atiksu Desarji’> konulu Cevre Iznine tabi ise, Hibe
Yararlanicisi tarafindan giincel Atiksu Analiz Raporlari izleme uzmani ile paylasilmasi beklenir.

Hibe Yararlanicisi, Gegici Faaliyet Belgesinin gecerlilik siiresi sona ermeden 180 takvim giinii dncesinde
Cevre Iznine bagvurmasi gerektiginden, basvuru siirecinde yaptirilmis Atiksu Analiz Raporlar1 ya da
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligina baglh e-CBS sisteminde yer alan MELBES portali
tizerinden bagvurusuna yonelik destekleyici dokiimani talep halinde izleme uzmanina sunmalidir.

6.2.5. Atik Su Yonetimi
Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti sonucunda olusan atik sular,

e Hibe Yararlanicisina ait Atik Su Aritma Tesisinde aritiliyor ve alici ortama desarj ediliyor ise,
Hibe Yararlanicisinin izleme uzmanina Atik Su Aritma Tesisi Kimlik belgesini sunmasi
beklenir.

e Hibe Yararlanicis1 tarafindan ilgili organize sanayi bolgesi kanalizasyon hattina veya
belediyenin kanalizasyon sistemi vb. ortamlara direkt olarak desarj ediliyorsa, Hibe
Yararlanicisinin izleme uzmanmna Desarj izin Belgesini/Kanal Katihm Izin Belgesi vb.
dokiimanlar1 sunmasi beklenir.

e Hibe Yararlanicisi tarafindan, atik sular sizdirmaz fosseptikte biriktirilerek vidanjor ile
cekiliyorsa, Hibe Yararlanicisinin son g¢ekime ait vidanjor makbuzunu izleme uzmanina
sunmasi beklenir.

6.2.6. Atik Yonetimi
6.2.6.1. Atk Beyan Formu

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti sonucunda bir 6nceki yilda olusan atiklara ait atik beyanlarii Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina bagli e-CBS’de yer alan Atk Yonetim Uygulamasi
(TABS/MoTAT/KDS) tizerinden her yil diizenli olarak yapmasi gerekmektedir. Hibe Yararlanicisi, izleme
uzmanlarina izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda son yila ait Atikk Beyan Formunu sunmasi beklenir.

Uzatma Ddnemi 6ncesinde TKYB’ye atik beyan taahhiidii sunan Hibe Yararlanicisi firma atik beyan
stirecini tamamlamakla ytikiimliidiir. Atik Beyan Formunu sun(a)mayan Hibe Yararlanicisi firma igin hibe
Odemesi yapilmaz.

Atik Yonetimi Yonetmeligi (RG-02/4/2015-29314) geregince, ’Atiklarin toplanmasi, taginmasi, geri
kazanilmas1 ve/veya bertaraf edilmesi iglemleri, Bakanlik ve/veya il miidirligiinden gerekli izin
ve/veya cevre lisansi almig tesisler, liretici/yetkilendirilmis kuruluslar, atik tagimaya yetkili/lisanslt
tastyicilar tarafindan izinleri/lisanslar1 kapsaminda gerceklestirilir. Atiklarin bu firmalar/tesisler disinda
iclincli kisiler tarafindan toplama, tasima, geri kazanim ve/veya bertaraf faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi, diger maddelerle ve yakitlara karistirilarak yakilmasi yasaktir.”” ifadesi yer
almaktadir. Hibe Yararlanicisi tarafindan atiklarin lisanshi firmalar ile tasinarak lisansli firmalar
araciligi ile bertaraf ettirmesi beklenir.

6.2.6.2. Atk Yonetim Plan

Hibe Yararlanicis1 Cevre Izin ve Lisans Yonetmeligi (RG-10/9/2014-29115) Ek-1 listesinde yer aliyor
ise, Bakanlik formatina uygun olarak Atik Yonetim Plani hazirlamasi ve Atik Yonetim Planini bagh
bulundugu Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 1 Miidiirliigiine onaylatmas1 gerekmektedir. zleme
calismalart sirasinda, Atik Yonetim Plam1 ve Onay yazisi ve/veya barkotlu (evrak kayit numarali)
bagvuru dilekgesini izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanina sunulmasi beklenir.
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Hibe Yararlanicis1 Cevre Izin ve Lisans Yonetmeligi (RG-10/9/2014-29115) Ek-2 listesinde yer aliyor
veya Cevre Izin “’Kapsami Dis1’” karar1 mevcut ise, Bakanlik formatinda olusturulmus olan Atik
Yonetim Planin1 hazirlamasi gerekmektedir. Hazirlanan Atik Yonetim Planinin bagli bulunan Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1 Miidiirliigiine onaylatilmasi zorunlulugu bulunmamaktadir. izleme
caligmalart sirasinda, Atik Yonetim Plani’nin izleme uzmanina sunulmasi beklenir.

6.2.6.3. Gegici Depolama Izni

Atik Yonetimi Yonetmeligi (RG-02/4/2015-29314) geregince, “’Ayda bin kilogram veya daha fazla
tehlikeli atik iireten atik iireticileri tehlikeli atiklarimi gegici depoladigi alanlari/konteynerleri igin il
miidiirliigiinden gecici depolama izni alir.”” ifadesi yer almaktadir. Hibe Yararlanicisiin meveut faaliyeti
sonucunda aylik ortalama olarak 1000 kg ve iizeri tehlikeli atik olusuyor ise, bagli bulundugu Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigiinden Atik Gegici Depolama iznini veya barkotlu (evrak kayit
numarali) bagvuru dilekgesini izleme galigsmalari sirasinda izleme uzmanmina sunmasi beklenir.

6.2.6.4. Sifir Ank

Hibe Yararlanicisi, Sifir Atik Yonetmeligi (RG-12/7/2019-30829) geregince Sifir Atik Yonetim
Sistemine Gegmesi Gerekenler listesinde yer aliyor ise, izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda
izleme uzmanina gegerlilik siiresi devam eden Sifir Atik Belgesini veya Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanligina bagli e-CBS’de yer alan Sifir Atik Bilgi Sistemi {izerinden yapilmis bagvuru
ekran goriintiisiinii sunmasi beklenir.

6.2.6.5. Tehlikeli Maddeler ve Tehlikeli Atk Mali Sorumluluk Sigortast

Atik Yonetimi Yonetmeligi (RG-02/4/2015-29314) geregince, “’Tehlikeli atik gegici depolama
alanlari/konteynerleri i¢in miktara bakilmaksizin 16’nc1 madde hiikiimlerine uygun olarak Tehlikeli
Maddeler ve Tehlikeli Atik Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi yaptirilir.”” ifadesi yer almaktadir. Hibe
Yararlanicisinin, mevcut ise Tehlikeli Maddeler ve Tehlikeli Atik Mali Sorumluluk Sigortasini izleme
ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanina sunmasi beklenir.

6.2.6.6. Geri Kazanim Katilim Payt (GEKAP)

Geri Kazanim Katilim Payina Iliskin Yonetmelik geregince, yararlanici Cevre Kanunu’nun Ek-1 sayili
listesinde yer alan iiriinleri igeriyorsa, Geri Kazanim Katilim Payr (GEKAP)’m1 Vergi Dairesine
O0demesi gerekmektedir. Hibe Yararlanicisiin izleme c¢alismalart kapsaminda Geri Kazanim Katilim
Pay1 (GEKAP) beyannamelerini izleme uzmanina sunmasi beklenir.

6.2.7. Kimyasal Yonetimi

Hibe Yararlanicisi, kimyasal depolamasi yapiyor ise depolama alanlarinin &zelliklerini izleme
uzmanina agiklamalidir. Bu kapsamda, Biiyiik Endiistriyel Kaza Risklerinin Azaltilmasi (BEKRA)
Hakkinda Yénetmelik geregince Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina bagl e-CBS’de yer
alan BEKRA Bildirim Sistemi {izerinden beyanlarini yapmalidir. Izleme sirasinda, ilgili bildirimler
talep halinde izleme uzmanina BEKRA Bildirim Beyanini sunmalidir.

Hibe Yararlanicisi, Toprak Kirliliginin Kontrolii ve Noktasal Kaynakli Kirlenmis Sahalara Dair
Yonetmelik kapsaminda ise Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina bagli e-CBS’de yer alan
Kirlenmis Sahalar Bilgi Sistemi {izerinden Ek-3 Faaliyet On Bilgi Formunu doldurmali ve Bakanliga
bagvuruda bulunmalidir. Bagvuru yapildigina veya beyanin onaylandigina dair kanit dokiimanin izleme
uzmanina sunulmasi beklenir.

6.2.8. ISG Yonetimi

Izleme sirasinda, Hibe Yararlanicisi, talep halinde izleme uzmanina Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim
Plani, is Saghig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi, Acil Durum Eylem Plami (Acil Durum Ekip
Atamalar1 ve Egitim Formlari, Acil Durum Tahliye Plani (kroki), Acil Durum Tatbikat Raporlari,
Yangin Talimatlari, Yangin Tiipleri), is Hijyeni 6l¢iimleri ve makina/ekipmanlarmn periyodik kontrol
raporlarmi, son 3 yilda meydana gelmis is kazalarina yonelik SGK Bildirim Formlarini, Kaza veya
Ramak Kala Olay Tutanaklarin1 ve Kok Neden Analizlerini (mevcut ise) sunmalidir.
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6.2.9. Sosyal Gereklilikler

Hibe Yararlanicisi, tarafindan gerek kendi biinyesinde gerekse faaliyet biinyesinde gerekse
altyiiklenicilerin de dahil oldugu tedarik zincirinde, ¢ocuk isciligi / zorla ¢alistirma konular1 yer
almamalidir. Hibe Yararlanicisi tarafindan gerekli tiim bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar
izleme ¢alismalar1 kapsaminda izleme uzmanina sunulmasi beklenir.

Hibe projesi kapsaminda kamulastirma / fiziksel veya ekonomik goniilsiiz yeniden yerlestirme riski
bulunmamali ve proje kapsaminda ilave bina ingaati, ekipman yerlesimi i¢in insai faaliyet ve arazi satin
alma islemleri var ise gerekli bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar Hibe Yararlanicisi tarafindan
izleme ¢aligmalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina sunulmalidir.

Proje alaninin Ulusal / Uluslararasi Doga Koruma Alani i¢inde veya yakininda yer alip almadig1 Hibe
Yararlanicis1 tarafindan belirtilmeli ve izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlar
tarafindan gerekli tespitler yapilmalidir.

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyetinin / Hibe proje tesisisin yakin yerlesim birimlerinde /
ekosistemde kiimiilatif ¢cevresel ve sosyal etkileri ve tesis alan1 yakininda konumlanan hassas gruplar
var ise bu hassas gruplar ile negatif etkilesime neden olup olmadigi izleme g¢aligmalar1 kapsaminda
izleme uzmani tarafindan tespit edilmelidir. Hibe Yararlanicis1 tarafindan gerekli tim bilgi ve
kanitlayici/destekleyici dokiimanlar izleme g¢alismalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina
sunulmalidir.

Hibe Yararlanicisinin mevcut faaliyeti / projenin kiiltiirel miras kaynaklar ile negatif etkilesimi
bulunmamalidir. izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlari tarafindan gerekli tespitler
yapilmalidir. Hibe Yararlanicisi tarafindan gerekli tiim bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar
izleme ¢aligmalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina sunulmalidir.

Hibe Yararlanicisi tarafindan ¢alisanlarina giivenli ve saglikli bir calisma ortami sunulmalidir. Firma 18 yas
altt galisanlarin tehlikeli islerde calistirilmadigim ve ¢aliganlarm saglik, c¢alisma kosullar1 ve ¢alisma
saatlerini diizenli olarak izledigini garanti etmelidir. Hibe Yararlanicisi tarafindan ¢aliganlar i¢in hazirlamig
oldugu sikayet giderme mekanizmasi bulunmalidir. Calisanlarin erigebilecegi bir noktada Oneri ve
sikayetlerin iletilebilmesi i¢in yerlestirilmis oneri/sikayet kutulari yer almalidir. Kayit altina alina sikayet
talep/Oneri/sikayet sayis1 var ise Hibe Yararlanicisi tarafindan gerekli tiim bilgi ve kanitlayici/destekleyici
dokiimanlar izleme ¢alismalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina sunulmalidir. izleme ve/veya
saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlari tarafindan gerekli tespitler yapilmalidir.

Hibe Yararlanicisi tarafindan tesis ¢evresindeki yore halkina istihdam, burs vb. herhangi bir sosyo-
ekonomik katki saglaniyor ise, saglanan sosyo-ekonomik katkilar hakkinda gerekli bilgi ve
kanitlayici/destekleyici dokiimanlarin izleme c¢aligmalari kapsaminda izleme uzmanina sunulmasi
beklenir. izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlari tarafindan gerekli tespitler
yapilmalidir.

Son iki yil igerisinde Is Kanunu ve istihdam yénetmeliklerine yonelik olarak herhangi bir uygunsuzluk
s0z konusu oldu ise, Hibe Yararlanicisi tarafindan konu hakkinda gerekli bilgi ve
kanitlayici/destekleyici dokiimanlar izleme g¢alismalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina
sunulmalidir. Son iki yil igerisinde is giicli ve ¢alisma kosullarina iliskin herhangi bir cezai islem
uygulandiysa ya da dava acildi ise konu hakkinda gerekli bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar
izleme calismalar1 kapsaminda talep halinde izleme uzmanina sunulmalidir. izleme ve/veya saha
ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlarn tarafindan gerekli tespitler yapilmalidir.

Sirket calisanlarin dernek kurma 6zgiirliigline iligkin haklarin1 desteklenmelidir. Hibe Yararlanicisi
tarafindan gerekli bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar izleme ¢alismalar1 kapsaminda izleme
uzmanina sunulmalidir. izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlar tarafindan konu
hakkinda gerekli tespitler yapilmalidir.

Hibe Yararlanicis1 tarafindan sirket biinyesinde kayit dis1 gdgmen ve gegici ¢aligan istihdam ediliyorsa
konu hakkinda gerekli bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar izleme ¢alismalar1 kapsaminda talep
halinde izleme uzmanina sunulmalidir. Firma ige alim siire¢lerinde Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar
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ve gecici koruma altindaki gogmenlere esit firsatlar saglamalidir. Hibe Yararlanicisi tarafindan gerekli
bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar izleme c¢alismalar1 kapsaminda izleme uzmanina
sunulmalidir. Izleme ve/veya saha ziyaretleri esnasinda izleme uzmanlari tarafindan konu hakkinda
gerekli tespitler yapilmalidir.

Hibe Yararlanicisi haftada en az bir giin dinlenme hakki (ardigik alt1 giinliik ¢aligma sonrasinda 24 saat
siireli dinlenme) sunmalidir. Sirket yeterli ve uygun nitelikte sosyal olanaklar (6r. igme suyu, tuvaletler,
yikama yerleri, kantinler, erkek ve kadinlar i¢in ayr tesisler, soyunma odasi, dinlenme alanlar1)
saglamalidir. Sirket her yil i¢in kanuni olarak belirlenmis 270 saatlik fazla mesai {ist sinirina uygun
hareket etmelidir. Hibe Yararlanicisi tarafindan gerekli bilgi ve kanitlayici/destekleyici dokiimanlar
izleme calismalar1 kapsaminda izleme uzmanma sunulmalidir. izleme ve/veya saha ziyaretleri
esnasinda izleme uzmanlari tarafindan konu hakkinda gerekli tespitler yapilmalidir.

6.2.10. Cevresel ve Sosyal Aksiyon Plan1 (ESAP)

Hibe Yararlanicisinin, belirlenen tiim ¢evresel ve sosyal aksiyonlarin takibini saglanmasi Cevresel ve
Sosyal Aksiyon Plani'nin (ESAP) temel hedeflerinden biridir. ESAP hazirlanirken, ESAP kapsamina
tiim ¢evresel aksiyonlar dahil edilmis olup Firmaya yonelik ¢evresel ve sosyal aksiyonlari belirlemenin
yaninda bahse konu aksiyonlarin takibinin saglanmasi da 6nem arz etmektedir. Hibe Yararlanicisinin
cevresel ve sosyal aksiyonlari yerine getirip getirmedigi de Olgiilebilir sekilde takip edilmelidir. ESAP
kapsamina dahil edilmis aksiyonlarda yer alan bilgi/belge/kanitlayic1 dokiimanlarin takibinin yapilmasi,
ESAP’ta belirtilen siireler igerisinde yararlanicidan talep edilmesi ve ilgili dokiimanin Hibe
Yararlanicis1 tarafindan sunulmasi gerekmektedir. Bu kapsamda, Diinya Bankas1 Kayitli istihdam
Yaratma Projesi — Hibe Programinda Hibe Yararlanicilari i¢in hazirlanan ESAP'larin bu dogrultuda
kontrol edilmesi ve takibinin yapilmasi gerekmektedir.

6.2.11. Cevresel ve Sosyal Politikalara Uyum

Diinya Bankasi ve TK'YB’nin Cevresel ve Sosyal Politika ve Kurallari ¢ergcevesinde belirlenen kurallara
aykirt durumlarin meydana gelmesi halinde Hibe Yararlanicisi ilgili durumu TKYB’ye 24 saat i¢inde
bildirmekle yikimltddr.
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7. SOZLESMEDE YAPILACAK DEGIiSiKLiKLER/ DUZELTMELER

Hibe Sozlesmesi ve eklerinde yapilacak herhangi bir degisiklik yazili olarak ve Kayist Platformu
iizerinden yapilir. Hibe Sozlesmesi sadece Proje uygulama siiresince degistirilebilir, geriye doniik
degisiklik yapilamaz.

Hibe Sozlesmesi tizerinde yapilacak degisiklikler Hibe Yararlanicisi tarafindan hazirlanacak Bildirim
Mektubu veya Zeyilname yoluyla yapilir. Bildirim Mektubu veya Zeyilname, Hibe Yararlanicilar ile
imzalanan Hibe Sozlesmelerinin birer eki olup bu eklerin kullanilmasindaki amag, yapilan degisikligin
Hibe Sozlesmesi kapsamindaki Projenin niteligi ile yakindan baglantili ve ilgili olmasidir.

TKYB’nin Bildirim Mektubu ve Zeyilnameyi onaylamama hakki bulundugundan, TKYB onay1
oncesinde gergeklestirilen harcamalarin uygunluguna yonelik riskler Hibe Yararlanicisina aittir. Hibe
Yararlanicis1 ancak Bildirim Mektubu veya Zeyilnamenin TKYB tarafindan onaylanmasindan sonra
ilgili masraflarin 6denmesini talep edebilir.

Proje uygulama siiresinin i¢inde kalmak sartiyla kullandirilmayan bir hibe tutar1 ortaya ¢ikarsa, Dunya
Bankas1 ve TKYB’nin onay1 ve taraflarin mutabakati ile Hibe S6zlesmesinde belirtilen hibe tutar
artirilabilir. Bu gerekgeyle yapilacak hibe tutarindaki artislar sézlesme degisikligi ile yapilabilir.

7.1. Bildirim Mektubu

Bildirim Mektubu, Hibe Yararlanicisinin genel bilgilerinde, faaliyet alaninda, ortaklik yapisinda,
iletisim ve adres bilgilerinde, banka hesap bilgilerinde vb. durumlarda degisikliklerin yapilmasina
iliskin olarak Hibe Yararlanicisi tarafindan TKYB'ye yazil1 olarak verilen bildirimdir.

Hibe Yararlanicisi tarafindan hazirlanip sunulan Bildirim Mektubu TK'YB’nin onayina tabi degildir ve
bildirimin yapildig: tarihte yiiriirliige girer. Bununla birlikte Bildirim Mektubunun igerigi usul ve esas
bakimindan incelenir. Usul ve esas agisindan degerlendirilen Bildirim Mektubunun igerigine yonelik
herhangi bir uygunsuzluk tespit edildiginde TKYB, Hibe Yararlanicisini degisiklik talebinin yontemi
ve igerigi konusunda bilgilendirir. Hibe Yararlanicisi, degisiklik talebini Bildirim Mektubu ile
TKYB’ye Kayist Platformu araciligiyla bildirir. Bildirim Mektubu asagidaki durumlarda sunulabilir:

Tablo 3: Bildirim Mektubunun Sunulacag Durumlar

Hibe Yararlanicis1 Firmanin Unvan1 ve Hukuki
Statiisiinde olan degisiklikler Bildirim Mektubu
araciiglyla TKYB’ye bildirilmelidir.  lgili
degisiklikler, Kayist Platformunda Bildirim
Hibe Yararlamcis1 Firmanin Genel Mektubu stireci  baslatilarak ~yapilir. Kayist
Bilgilerine iliskin Degisiklikler Platformuna hem Bildirim Mektubu yuklenir
hem de gerekli degisiklikler platformda yapilir.
fgili degisikligi gosteren destekleyici belgeler
(ticaret sicil gazetesi, faaliyet belgesi vb.)
Platforma yiklenir.
Hibe Yararlanicis1 Firmanmn Faaliyet gosterdigi
sektorde degisiklik olmasi halinde Sektor NACE
Hibe Yararlamcisi1 Firmanin Faaliyet Koduna iliskin degisiklik Bildirim Mektubu
Alanndaki Degisiklikler aracihigiyla TKYB’ye bildirilmelidir. Ilgili
degisiklikler, Kayist Platformunda Bildirim
Mektubu siireci baslatilarak yapilir. Kayist
Platformuna hem Bildirim Mektubu yiklenir
hem de gerekli degisiklikler platformda yapilir.
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Hibe Yararlanicist Firmanin Ortaklik
Yapisindaki degisiklik olmasi halinde yeni
ortaklik yapisini, paylari ve ortaklara iliskin
bilgileri igeren Bildirim Mektubu TKYB’ye
iletilmelidir.  Ilgili  degisiklikler,  Kayist
Platformunda  Bildirim  Mektubu  slreci
baglatilarak yapilir. Kayist Platformuna hem
Bildirim Mektubu yiklenir hem de gerekli
degisiklikler Platformda yapilir.

Hibe Yararlanicis1 Firmanin Ortakhik
Yapisindaki Degisiklikler

Hibe Yararlanicisi Firmanin resmi adresi,
telefonu, web sitesi, irtibat kisisinin ad1, e-postast
ve telefonuna ait degisiklik olmas1 durumunda,
bu bilgileri iceren Bildirim Mektubu TKYB’ye
iletilmelidir.  Ilgili ~ degisiklikler,  Kayist
Platformunda  Bildirim  Mektubu  stireci
baglatilarak yapilir. Kayist Platformuna hem
Bildirim Mektubu yiklenir hem de gerekli
degisiklikler Platformda yapilir.

Hibe Yararlanmicis1 Firmanin iletisim
Bilgilerindeki Degisiklikler

Hibe Yararlanicist Firmanin  Destekleyici
Belgelerinde degisiklik olmasi durumunda bu
belgelerin sunumu Bildirim Mektubu araciligiyla
Hibe Yararlanicis1 Firmanin Destekleyici yapilip Kayist Platformuna yiiklenir. Ilgili

Belgelerindeki Degisiklikler degisiklikler, Kayist Platformunda Bildirim
Mektubu siireci baglatilarak yapilir. Kayist
Platformuna hem Bildirim Mektubu yiklenir
hem de gerekli degisiklikler yapilir.

Projenin harcama teyidini yapacak Harcama
Teyit  Yetkilisi  degisiklikleri (varsa) bu
Hibe Yararlanicis1 Firmanin Harcama Teyit | degisiklikler, Bildirim Mektubu ile TKYB’ye
Yetkilisinde Meydana Gelen Degisiklikler sunulmali, yeni harcama teyit yetkilisinin
sertifikas1 ve alt hizmet sozlesmesi Kayist
Platformuna yiklenmelidir.

Hibe Yararlanicisi, Hibe  Soézlesmesi’nin
imzalandig1 donemde Banka Hesap Bilgilerini
sunmadiysa veya sundugu banka bilgilerinde
degisiklik olduysa yeni banka hesap bilgilerini
Bildirim Mektubu araciligiyla sunar ve ilgili
degisiklikleri ~Kayist Platformu iizerinde
gergeklestirir.

Hibe Yararlanicis1 Firmanin Banka Hesap
Bilgilerindeki Degisiklikler

e Hibe Yararlanicisi, Bildirim Mektubunu “Ek 16-Bildirim Mektubu Formu”na gore hazirlar.

e Hibe Yararlanicisi, Bildirim Mektubu hazirlarken Bildirim Mektubunun gerekliligi ve
uygunlugu konusunda projeden sorumlu Teknik ve Finansal izleme Uzmanma danigir.

¢ Bildirim Mektubunun igeriginde yapilan degisiklik ve degisikligin nedenleri ayrintili olarak belirtilir.
Kayist Platformu Gzerinden Bildirim Mektubu ve destekleyici belgeler sisteme yiiklenerek
TKYB'ye iletilir. Bildirim Mektubunun Hibe Yararlanicisinin yetkilisi tarafindan 1slak imzali
olarak Kayist Platformuna yiiklenmesi yeterlidir. Ilgili Bildirim Mektubunun ve destekleyici
belgelerinin fiziksel olarak TKYB’ye gonderilmesine aksi belirtilmedikge gerek yoktur.

o Bildirim Mektubunun iceriginde belirtilen ve talep edilen degisiklikler Kayist Platformu iizerinden
once Teknik ve Finansal izleme Uzmaninin gériisiine ardindan TK'YB’nin gériisiine sunulur.

o Kayist Platformuna destekleyici belgeleriyle birlikte yiiklenip TKYB’ye iletilen ve TKYB’nin
revizyon talep etmedigi Bildirim Mektubu, mektubun TKYB’ye ulastigi tarihten itibaren
ylriirliige girer.
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e TKYB'ye zamaninda bildirim yapilmamasi nedeniyle Projenin uygulama siirecinde aksama
olmasi halinde, TKYB projeyi askiya alma ve iptal etme hakkin1 sakli tutar.

7.2. Zeyilname

Hibe Yararlanicisinin projesini, proje bagsvurusunda planlandigi gibi ve Hibe S6zlesmesi’nde belirtildigi
sekilde uygulamasi beklenmektedir. Ancak bazi durumlarda, Taraflarin (TKYB ve Hibe Yararlanicisi)
mutabakati ile Projenin uygulama doneminde Hibe Soézlesmesi’nde degisiklik yapilabilir. Hibe
Sozlesmesi, sdzlesmeye ek olan Zeyilname ile degistirilebilir. Hibe Yararlanicisi, Hibe S6zlesmesi’nde
neden degisiklik yapilmasi gerektigine dair ayrintili bir agiklamay ilgili destekleyici belgeleri ile
saglayarak sorumlu bir Teknik ve Finansal Izleme Uzmaninin yardimi ve yénlendirmesiyle Kayist
Platformu araciligiyla Zeyilname talebinde bulunabilir. TK'YB bu talebi inceler ve TKYB'nin uygun
gOriip onaylamasi halinde Zeyilname yiiriirliige girer.

Hibe Yararlanicisi, Zeyilnameyi, Hibe So6zlesmesi eklerinden olan “Ek 17- Zeyilname Talep
Formu”nda belirtilen formatta hazirlayip 1slak imzali olarak Kayist Platformu {izerinden TKYB’ye
iletmelidir. Zeyilnamenin iceriginde, talep edilen degisiklik ve degisikligin nedenleri ayrintili olarak
belirtilmelidir. Zeyilnameyi, Bildirim Mektubundan ayiran en 6nemli unsur TKYB onayina tabi olmasi
ve talep edilen degisikliklerin niteligidir.

Hibe Yararlanicilarinin projelerini, Hibe So6zlesmesi’nde belirtilen Proje slresine uygun olarak
uygulamalar1 esastir. Ancak, Hibe So6zlesmesi imzalandiktan sonra Projenin uygulanmasim
zorlastiracak veya geciktirecek, Hibe Sozlesmesi’nde belirtilen miicbir sebeplerin varligi halinde,
Taraflar uygulama siiresinin herhangi bir asamasinda sézlesmede degisiklik yapabilirler.

Projeye yeni bir faaliyet veya biit¢e kalemi eklenmesi talep ediliyorsa, bunun Proje hedeflerine ulagsmak
icin 6nemli oldugu gerekgelendirilmelidir. Projenin mali istikrarini, hesap verebilirligini veya Proje
amacini tehdit eden degisiklik bildirimleri, TK'YB tarafindan onaylanmayacaktir. Degisikligin uygun
bulunmamasi halinde, Hibe Yararlanicist nihai Proje biit¢esinin sinirlari i¢inde faaliyetlerini yerine
getirmek zorundadir.

Hibe Sozlesmesi degisikligi talebi, sozlesmede hibe verme kararini sorgulatacak veya basvuru sahipleri
ile Hibe Yararlanicilari arasinda esit muameleye aykirt olacak sekilde Hibe Sozlesmesi’nde degisiklik
yapma amaci veya etkisi yaratmamali ve Projenin amacini bozmamalidir.

Hibe Sozlesmeleri yalnmizca sozlesme siiresi i¢inde degistirilebilir. Zeyilname tarihinden Once
tamamlanan faaliyetleri kapsayacak sekilde geriye doniik olarak degisiklik yapilamaz.

Iyi istihdam performansi gosteren firmalar icin bir biitge artisi ile ilave hibe destegi saglanabilir.

Hibe Sozlesmesi’'nde yapilacak degisiklik, TKYB’nin onaymndan dnce uygulanamaz. Zeyilnamenin
gecerlilik tarihi, TK'YB’nin ilgili Zeyilnameyi inceleyip Kayist Platformunda onayladig: tarihtir.

Zeyilname gerektiren baslica durumlar sunlardir:

Tablo 4: Zeyilnamenin Sunulacag Durumlar

Zeyilname Talebine Esas Teskil Eden Durum | Talep Edilen Destekleyici Belge ve Kurallar

Talep edilen degisikligin igerigine Zeyilname
Projenin Istihdam Plamindaki Degisiklikler | Talep Formunda yer verilmeli ve Kayist

(say, statii, cinsiyet, vs.) Platformunda yeni istihdam Plam
olusturulmalidir.®

Hibe Yararlanicisi, bagvuru déneminde sundugu
biitce planinda degisiklik talep ediyorsa ilgili
degisiklikleri Zeyilnamede ayrintili olarak
gerekcelendirmeli ve Kayist Platformunda bu

Biitce Planinda Yapilacak Degisiklikler

® flave yabanci istihdamina iliskin hazirlanan zeyilnameler TK'YB tarafindan kabul edilmektedir. Deprem bolgesindeki yararlanici firmalarin
proje kapsaminda gosterdikleri korunan istthdamlarini miimkiin mertebe yabanci ¢alisanlardan gdstermesi beklenmektedir.
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Zeyilname Talebine Esas Teskil Eden Durum

Talep Edilen Destekleyici Belge ve Kurallar

dizenlemeleri uygun bir sekilde yapmalidir.
Kural olarak Insan Kaynaklari bitgesinden
diger ana biitce kalemlerine %70-90 oranlar
(IK Biitcesi/Toplam Biitce) arasinda kalmak
kaydiyla ve taahhiit edilen istihdam sayisin
korumak kaydiyla aktarum yapilabilir. Diger
biite kalemlerinden Insan Kaynaklar1 biitge
kalemine toplam proje biitgesinin %90’
gecmemek kaydiyla aktarim yapilabilir. Diger
biitce kalemlerinin kendisi arasinda, toplam

blitge smurlart  iginde kalmak ve ilgili
kalemlerdeki biitce oranlarina sadik kalmak
kaydiyla aktarirm talep edilebilir. Hibe

Yararlanicisi, bagvuru doneminde sundugu biitge
planinda yer alan bazi biitce kalemlerine artik
ihtiyact olmadigini belirtip yeni biitce kalemleri
ekleyebilir. Yeni bitce kalemlerinde yer alan mal
ve/veya hizmet hem projenin isleyisiyle ilgili
olmali hem de vazgegilen biit¢e kalemlerindeki
tutarla  smurl olmahidir.  Imzali  Hibe
Sozlesmelerinde de yer alan onayli proje
bltcelerinde Zeyilname ile bltge artirmm
yapilabilmesi igin 1iyi istihdam performansi
sergilenmeli ve TKYB onay1 alinmalidir. Ancak
her hallikarda zeyilname ile biit¢e kalemleri arasi
aktarim yapilabilir, yeni kalemler eklenebilir,
mevcut kalemler ¢ikarilabilir. Ilgili  biitge
degisikliklerine Zeyilname Talep Formunda
ayrintili  olarak yer verilmeli ve Kayist
Platformunda biitce diizenlemesi yapilmalidir.
Biitce degisikligiyle talep edilen
mal/makine/hizmet alimlari, Satin Alma Planina
yansitilmali ve Satin Alma Plam1 da revize
edilmelidir. ~ Zeyilname  talebinde  yeni
mal/makine/hizmet alimlart varsa bu
mal/makine/hizmetin tutarma iliskin proforma
fatura, piyasa arastirma belgesi gibi destekleyici
belgeler de Zeyilname ile birlikte Kayist
Platformuna yiiklenerek TKYB’nin onayina
sunulmalidir.

Miicbir Sebep Dolayisiyla Yapilacak
Degisiklikler

Beklenmeyen hal ya da miicbir sebep olmasi
sebebiyle Projenin devami ¢ok gii¢ veya tehlikeli
ise en fazla U¢ (3) ay sureyle (tamamen veya
kismen) durdurma talebine ait gerekgeler
ayritili  olarak TKYB'ye iletilmelidir. Her
durumda 31 Ekim 2026 tarihine kadar yapilan
istthdam harcamalar1 Uzatma Donemi kriterleri
cercevesinde hibe desteginden yararlandirilir.

Satin Alma Planinda Yapilacak Degisiklikler

Zeyilname Talebi metninde yer alan bir beyan
sunulmalidir ve Kayist Platformunda ilgili
degisiklikler yapilmalidir.
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Zeyilname Talebine Esas Teskil Eden Durum | Talep Edilen Destekleyici Belge ve Kurallar

Kayitli Istihdam Yaratma Projesi Hibe Programi
kapanig tarihinin uzatilmasi kapsaminda yapilan
/ yapilacak Hibe So6zlesmesi siire uzatilmasina
iligkin durumlarda hibe destegi saglanacak Proje
Kayith istihdam Yaratma Projesi Hibe faaliyetleri Uzatma Donemi icin belirlenen ve
Programr’nin Uzatilmasi ilgili Sozlesme Tadilati ile mutabik kalinan
kriterlere gore yapilir. Uzatma Donemi’nde
Uygulama Rehberi ile ilgili S6zlesme Tadilatt
arasinda uyumsuzluk olmasi halinde S6zlesme
Tadilat1 hiikiimleri gegerlidir.

8. SOZLESMENIN ASKIYA ALINMASI VE FESIiH
8.1. Sozlesmenin Askiya Alinmasi

Hibe Yararlanicisinin, Hibe Sozlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliklerinden herhangi birini yerine
getirememesi durumunda; TKYB’nin, hibe gelirlerini kullanma hakkini askiya alma, geri alma ve/veya
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

8.2. Fesih

Taraflarindan biri Hibe S6zlesmesi’nin artik etkin ve uygun sekilde icra edilemeyecegini diisiiniiyorsa,
bunu detayli agiklamalari ile birlikte diger tarafa bildirir. C6ziim konusunda anlagmaya varamayan Hibe
Yararlanicis1 veya TKYB, karsi tarafa tazminat 6demesine gerek kalmaksizin yazili bildirimde
bulunmak suretiyle Hibe S6zlesmesi’ni feshedebilir.

Hibe Sozlesmesi’nin feshi talebi Hibe Yararlanmicisindan geliyorsa; fesih talebini ve gerekgelerini
ayrmtil olarak acgikladigi bir zeyilname talebini imzali ve kaseli bir feragatname ile birlikte TKYB’ye
sunar. Talebin uygun goriilmesi halinde Hibe Sozlesmesi karsilikli olarak feshedilir. TKYB, micbir
sebep durumunda Hibe Yararlanicisina Projenin tamamlanan kismi i¢in destek ddenmesine karar
verebilir. Bu durumda Hibe Yararlanicisi bir 6deme talebi ve bir nihai raporu isleme koyar.

Hibe Yararlanicisinin asagida belirtilen herhangi bir fiil veya durum halinde, TKYB, herhangi bir
sekilde tazminat 6demeksizin Hibe Sozlesmesi’ni feshedebilir:

a) Hibe Yararlanicisi herhangi bir gerekce gostermeksizin, Hibe Sozlesmesi ile tizerine diisen
herhangi bir énemli yiikiimliiliigii yerine getiremezse ve bu ylikiimliiliiklere uymalart i¢in
TKYB tarafindan yazili olarak bildirimde bulunulmasina ragmen, mektubu/bildirimi
almasindan itibaren otuz (30) giin i¢inde yine de yiikiimliilikklerini yerine getirmez ise veya
tatmin edici bir agiklama saglayamazsa,

b) Hibe Yararlanicisinin iflas veya tasfiye halinde olmasi; iglerinin mahkemelerce idare ediliyor
olmasi; alacaklilarla herhangi bir diizenlemeye girmis olmast; i veya faaliyetlerini askiya almig
olmasi; bu meselelerle ilgili dava veya takip konusu olmasi; Projenin uygulamasini tehlikeye
diistirecek nitelikte hukuki takibatin olmasi, Proje kapsaminda alinacak malzeme ve ekipmanin
veya varliklarinin haczedilmesi veya rehin edilmesi gibi meri mevzuat ve diizenlemelerde yeri
olan hukuki bir prosediir dolayisi ile veya bunlara benzer bir durumda olmasi halinde,

c) Hibe Yararlanicisinin veya idari ya da yonetim sorumlusunun ilgili herhangi bir kurum veya
kisilerce, ciddi mesleki suistimalden su¢lu bulunmasi halinde,

d) Hibe Yararlanicisinin kesinlesmis bir hiikiim veya kesin bir idari kararla dolandiricilik,
yolsuzluk, su¢ Orgiitiine karigma, kara para aklama veya terdriin finansmanindan suglu
oldugunun tespit edilmesi, terdrle ilgili suglar, ¢ocuk isciligi veya insan ticaretinin diger
bicimleri veya bu amacla yeni bir tiizel kisilik olusturulmasi da dahil olmak {izere mali, sosyal
veya diger gegerli yasal ylkiimliliklerin asilmasi, dolandiricilik veya yolsuzlukla istigal etmesi
veya bir su¢ orgutline Uye veya herhangi bir yasadisi faaliyete dahil oldugunun tespiti halinde,
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e) Hibe Yararlanicisinin yasal, finansal, teknik, organizasyonel veya sirket yonetim kontrolii
durumunda bir degisiklik olmasi veya statlisiniin sona ermesi ve Hibe So6zlesmesi’nin
uygulanmasini 6nemli dl¢iide etkileyen veya hibenin verilme sart ve kosullarina uyumsuzluk
sonucunu doguran diger hallerin varligi,

f) Hibe Yararlanicist Projenin uygulanmasinda gerekli bilgileri saglamada yanlis beyanda
bulunduysa veya TKYB tarafindan talep edilen Proje ile ilgili bilgileri Hibe Sozlesmesi
kapsaminda belirlenen siireler iginde saglamazsa veya temin etmezse,

g) Hibe Yararlanicisinin, yiirtirlikteki mevzuat hitkiimlerine gore sosyal giivenlik katki paylarinin
veya vergilerin ddenmesi ile ilgili yukimlultklerini yerine getirmemesi,

h) TKYB’nin, Hibe Yararlanicisinin veya herhangi bir ilgili kurum veya kisinin, Projenin
uygulanmasinda yiikiimliilikklerini ihlal ettigi, usulsiizliikler veya sahtekarlik yaptigina dair
kanita sahip olmasi,

i) Hibe Yararlanicisinin Avrupa Birligi ve Diinya Bankasi tarafindan finanse edilen tim
hibelerden ve isbu Hibe So6zlesmesi’nden ¢ikarilma yaptirimi nedeniyle idari cezaya tabi
olmasi,

j)  TKYB’nin, Hibe Yararlanicisinin bir ¢ikar ¢atigmasina tabi olduguna dair kanita sahip olmasi,

k) Hibe Yararlanicisinin, hatalarmin, usulsiizliiklerinin, dolandiricilik veya ciddi yukimluluk
ihlallerinin bu hibe tizerinde 6nemli bir etkisi olmasi sartiyla, gesitli fon saglayici kurum ve
kuruluslar tarafindan finanse edilen ve benzer kosullar altinda Hibe Yararlanicisina verilen
diger hibeler kapsaminda sistematik veya tekrarlayan hatalar veya usulsiizliikler, dolandiricilik
veya ciddi yilikiimliiliik ihlalleri yaptigina dair TKYB'nin kanitinin olmasi,

[) Hibe Sozlesmesi’nde yer alan Madde 10-Menfaat Iliskisi & Mesleki Ahlak Kurallari’na,
Madde- 16 Proje Uygulama Alt Yiiklenici Sozlesmeleri’ne ve Madde-24 Hesaplar, Teknik ve
Mali Kontroller’e uymamasi,

m) Bildirim Mektubu ile tespit edilmedi ise Tiizel kisiliginin degismesi,

n) Hibeyi alabilmek i¢in TKYB’yi yaniltabilecek veya yanlis anlasilmaya sebebiyet verebilecek
tutum ve davraniglarda bulunmasi, yanlis veya eksik beyanlar vermesi ya da gergegi
yansitmayan raporlar sunmasi,

0) TKYB tarafindan verilen hibenin, gegici dahi olsa amac1 diginda kullanilmasi,

p) Hibe Yararlanicisina Proje uygulama siirecinin uzatilmasina yonelik bir siire verilmesinin
faydali gériilmemesi veya verilen siire sonunda Proje uygulanmasinda bir diizelme olmamast,

q) Hibe Yararlanicisinin diger usulsiizliik ve/veya hileli islerde bulunmasi,

r) Hibe Yararlanicisinin AB Biitgesi, Diinya Bankasi ve TKYB tarafindan finanse edilen bir satin
alma prosediirii veya baska bir hibe prosediirii ile ilgili Hibe S6zlesmesi yiikiimliiliiklerine
uymamas1 nedeniyle Hibe S6zlesmesi’ni ciddi sekilde ihlal etmesi,

Hibe Yararlanicisinin, Hibe S6zlesmesi Madde 18.3’te sayilan haller ve bunlarla siirli olmaksizin
kusurlu oldugu diger sebeplere bagli olarak Hibe So6zlesmesi’nin feshedildigi durumlarda, Hibe
Yararlanicisindan, o zamana kadar kendisine 6denen destek tutarinin tamamini ilk talep tarihinde geri
odemesi istenebilir.

9. KAYITLI iSTIHDAM YARATMA PROJESI iCiN SIKAYET YONETIiMi

Kayitl istihdam Yaratma Hibe Programi kapsaminda sikayetler, MDY.01-P Uluslararasi Finansal
Kuruluslarla Yiritiilen Projelerde Uygulanacak Sikayet Yonetimi Prosediirii kapsaminda yonetilir.

Hibe  Programmin  uygulamasi  esnasinda  Hibe  Yararlanicisi  firmalar  tarafindan
kayist@kalkinma.com.tr, www.kayist.org iizerinde yer alan sikayet formu ve TKYB resmi internet
sitesi lizerinde yer alan sikdyet formu kanallari araciligiyla soru, 6neri, sikdyet ve bilgi talepleri iletilir.
Bu dogrultuda gelen talepler ilgili birimler vasitasiyla degerlendirmeye alinarak sikayet yonetim
prosediiriine uygun bir sekilde yanitlanarak ilgililere geri doniis yapilir.

TKYB’nin sikivetleri almak icin dort farkh kanah vardir:

a) Sikayet Formu: Sikayet formunu doldurarak (https://kalkinma.com.tr/en/contact-us/contact-
bilgi, https://kayist.org/iletisim),
b) Faks: +90 (216) 6301815 numarali telefona faks gondererek,
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c) E-posta: kayist@kalkinma.com.tr adresine e-posta gondererek,
d) Posta Yoluyla: Bankaya dilekge ile basvurarak.

Sikayetlerin Yanitlanmasi

TKYB, sikayetlere yonelik yanitlar: ilgili departmanlarin goriislerini alarak sikayetin alindigi kanaldan
cevaplar.
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